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Instituto
Trés Rios

CONSUNI

ATA DA NONA REUNIAO ORDINA-
RIA DO CONSELHO DE UNIDADE
DO INSTITUTO TRES RIOS DA UNI-
VERSIDADE FEDERAL RURAL DO
RIO DE JANEIRO, REALIZADA NO
DIA VINTE E CINCO DE OUTUBRO
DE DOIS MIL E VINTE E UM.

As quatorze horas e cinco minutos do dia vinte e cinco de outubro de dois mil e vinte e
um, pela plataforma digital, disponibilizada pelo link:
https://conferenciaweb.rnp.br/conference/rooms/paulo-jose-saraival/invite, em
decorréncia da pandemia do covid-19, reuniu-se o Conselho de Unidade, sob a
presidéncia do Senhor Diretor Académico, Professor Paulo José Saraiva, o Vice-
Diretor Professor Rulian Emmerick. Presentes os conselheiros: Professor Didgenes
Ferreira Filho, Chefe do Departamento de Ciéncias Econdmicas e Exatas; Professor
Roberto Salvador Santolin, Coordenador do Curso de Ciéncias Econdmicas e Exatas;
Professora Fabiola de Sampaio Rodrigues Grazinoli Garrido, Chefe do Departamento
de Ciéncias do Meio Ambiente; Professor Reinaldo Ramos Silva, Chefe do
Departamento de Ciéncias Administrativas e Sociais; Professor Robson Tavares da
Silva, Coordenador do Curso de Administragcéo; Professora Ludmilla Elyseu, Chefe do
Departamento de Direito, Humanidades e Letras; Professor Fabio Cardoso de Freitas,
Coordenador do Curso de Gestdo Ambiental; Professora Erica Guerra da Silva,
Coordenadora do Curso de Direito; Professora Marcela Siqueira Miguens, Vice
Coordenadora do Curso de Direito como convidados: Técnica Administrativa
Jaquelane Jorge A. de Almeida; Técnico Administrativo Jorge Baptista Canavez
Junior; e a Técnica Administrativa Maria Helena Araujo Campos Mattos que
secretariou a reunido. O Sr. Diretor saudou os Conselheiros e iniciou a reunido.
Informes: 1) O Sr. Diretor informou do trabalho em conjunto com o Técnico
Administrativo Sérgio Luis Lima Magalhaes, referente ao Edital FAPERJ N° 44 —
PROGRAMA DE APOIO A ATUALIZACAO E MANUTENCAO DE ACERVOS NAS
INSTITUICOES DE ENSINO SUPERIOR E PESQUISA SEDIADAS NO ESTADO DO
RIO DE JANEIRO - 2021. Solicitou aos chefes de departamento e aos
coordenadores, que verificassem as demandas de seus departamentos por
bibliografias e reforgo o prazo de envio, dia 28/10/2021; 2) Calendario aprovado pelo
CEPE e que falta aprovagdo do CONSU. A proposta é inicio das aulas no dia 31 de
janeiro de 2022, com 3 trimestres em 2022 (2021.01, 2022.01 e 2022.02). A forma que
ele vai se dar, se 100% presencial ou se inicia hibrido e depois se transforma em
presencial, ou se vai ser s6 remoto, vai depender de nova reunido, por conta de uma
deliberacao referente ao Conselho de Ensino Pesquisa e Extensdo e o Comite Covid.
Informou ainda que o periodo de férias sera do dia 01/01/ a 30/01, 09/05 a 30/05 e
29/08 a 19/09. Neste momento a professora Fabiola se manifestou em relacdo as
duvidas que surgiram no departamento em relcéo as férias e o prazo de apenas uma
semana para a homologagao da chefia. O Sr. Diretor respondeu que até o momento
nao receberam nenhum memorando da Progep e que este deve ser encaminhado
apos aprovagdo do CONSU. Em seguida o Sr. Diretor perguntou se havia mais
informes. Como nao houve manifestagdo passou para os pontos da pauta de
aprovagao: DCMA: 1. Processo: 23083.071142/2021-17 — Solicitagdo de Progresséo
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Funcional do Professor Alexandre Ferreira Lopes, SIAPE 1494219, da classe
Associado, do nivel 2 para o nivel 3. Comissdo Avaliadora sera formada pelos
professores (as): André Felippe Nunes Freitas, SIAPE 1481720 (classe D, nivel 4);
Fabiola de Sampaio Rodrigues Grazinoli Garrido, SIAPE 2333129 (classe D, nivel 3),
Tedfilo Henrique Pereira de Paula, SIAPE 1337150 (classe D, nivel 3).
Encaminhamento para regime de votacdo. Aprovado por unanimidade. 2. Processo:
23083.071202/2021-00 - Solicitacdo de Progressao funcional do Professor Leonardo
Mitrano Neves, SIAPE 2143107, de Adjunto, Classe C, nivel 1 (C1) para Classe C,
nivel 2 (C2). A Comissao Avaliadora sera formada pelos professores (as): Michaele
Alvim Milward de Azevedo, SIAPE 1732238, Julianne Alvim Milward de Azevedo,
SIAPE 1467878 e Fabio Souto de Almeida, SIAPE 1767348. Encaminhamento para
votacdo. Aprovado por unanimidade. DDHL: 3. Processo: 23083.075270/2021-30 -
Prof. Allan Rocha de Souza. Afastamento de curta duragao no exterior para participar
do Global Congress on Intellectual Property and Public Interest que sera realizado em
Cartagena, Colébmbia durante os dias compreendidos entre 16/11/2021 até
21/11/2021, o afastamento sera de 15/11/2021 até 22/11/2021. Encaminhamento para
votacdo. Aprovado por unanimidade. 4. Processo: 23083.075485/2021-51-
Professor Allan Rocha de Souza. Afastamento de curta duragdo para o exterior, para
participar da Reunido Cientifica sobre Acesso ao Conhecimento e Direitos Autorais
que sera realizado em Genebra, Suica, durante os dias compreendidos entre
07/12/21 até 09/12/21, com carga-horaria total prevista 24h. O afastamento sera de
05/12/21 até 11/12/21. Encaminhamento para votagdo. Aprovado por unanimidade.
Assuntos gerais: Portaria 5533/2021 da reitoria e discussao sobre o retorno parcial.
O Sr. Diretor informou que a Progep nado participara do Consuni em funcdo de
compromissos de ultima hora. Comunicou ainda a convocagdao de uma reunido
extraordinaria para tratar do retorno parcial assim que novas orientagbes sejam
encaminhadas pela administragdo superior. Na sequéncia, fez um breve relato
cronologico do debate acerca do retorno gradual: dia 10/10, decisdo judicial em
relagado ao pedido de tutela, encaminhado pelo Ministério Publico e que rejeitado pela
Justica Federal de primeira instancia; instrugdo normativa 90 do Ministério da
Economia, que define o retorno proporcional, no nosso caso aplicou-se a bandeira
amarela, indicando um retorno de até 30% dos servidores técnicos administrativos e
docentes; 13/10 - reunido entre a Reitoria e as Dire¢gdes para discussao da instrugao
normativa 90; 14/10 — confeccdo e envio de memorando para as Coordenagdes e
Chefias de Departamentos, sintetizando as questdes discutidas na reunido do dia 13;
15/10 - portaria 5533/2021 da reitoria com as orientagcdes em relacdo a esse retorno
parcial, a partir do momento em que a bandeira indicada pelo Comité Convite para
amarela, ela seja aprovada no Conselho Superior; no dia 19/10 - reunido entre os
diretores para discussdao da operacionalizar da portaria 5533; - 20/10 reuniédo
solicitada pela Diregdo de Campus e Diregdo Académica, com os técnicos
administrativos do ITR; e no dia 21 foi publicada a portaria 837 do MEC; 22/10 reuniao
das Direcbes e chefias de Departamentos com a reitoria. A partir dessa narrativa a
orientacdo € a aplicacdo da portaria 5533, com até 30% (bandeira amarela) de
presencialidade dos servidores nas unidades administrativas em até 15 dias apds a
aprovagao pelo CONSU. Cada Unidade deve se organizar sobre a forma de
revezamento e/ou agendamento. O turno, a principio, sera de 4 horas, podendo ser
de manha, tarde ou noite. Essa portaria 5533 mantém as atividades de ensino
remotas, mas permite atividades de pesquisa e extensido presenciais no Instituto Trés
Rios. Em seguida o Sr. Diretor passa a palavra para o Professor Rulian que sauda a
todos e complementa algumas das questdes expostas. Inicialmente fala da intencao
de trazer informagdes mais concretas, para essa discussao hoje, particularmente pela
motivacao da transferéncia da reunido para a presente data, esperando que a ultima
reunidao com a Reitoria fosse mais esclarecedora e objetiva. Porém a reunido de
sexta-feira foi muito mais para discutir com o Diretor e Chefe de Departamento em
ouvir contribuicdes do que propriamente tirar dividas que estado na Portaria. Ademais,
essa portaria precisava ser construida com rapidez, dada a necessidade de
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langamento de frequéncia, para que os servidores ndo tenham problemas com o
salario. Essa foi a estratégia da Administragdo Superior, para que depois com as
devidas contribuicbes, pudessem serem feitas as adequagbes necessarias. Em
seguida o Sr. Diretor agradece pelas palavras do Professor Rulian e passa a palavra
para os conselheiros. Neste momento iniciou-se o debate uma discussao sobre a
Portaria 5533/2021, onde varios Conselheiros expuseram suas opinides e sugestdes.
Inicialmente a Professora Fabiola reforcou a necessidade de reunides extraordinarias
para lidar com a situacdo atual e solicitou informacdes de como seria esse
planejamento de retomada. Conclui, reforcando a necessidade de ajustes a portaria
5533, particularmente em relagdo a questdo da parentalidade. Na sequencia, o
Professor Fabio indagou que a partir de novembro o langamento deve ser com a
presencialidade, como regra, ou no caso do servidor optar pelo remoto ou hibrido a
necessidade de manter o envio do plano de trabalho. O Professor Didgenes
guestionou a data de inicio do revezamento/presencialidade, além do problema de ter
que fazer algum tipo de controle. A Professora Erica trouxe que ja existem formulario
para os servidores enquadrados no artigo 4° e ponderou a carga horaria dos técnicos
administrativos no momento da retomada gradual, bem como em relagao especifica
ao NPJ. Ja o Professor Roberto questionou a situagcédo de obrigatoriedade do retorno,
questionando a necessidade efetiva da presenga, uma vez que atividades de
pesquisa e extensao continuam sendo realizadas de forma remota. Ademais, varios
outros questionamentos foram debatidos, tais como: montagem da escala das Chefia
e Coordenacdo; os cuidados com os pais idosos; necessidade de relatérios de
atividades; as aulas presenciais retornam em dia 31 de janeiro; envio de plano de
revezamento; orientagdes aos servidores com problema de saude; data de inicio do
revezamento; a autodeclaragdo deve ser enviada a chefia imediata; qual o plano de
lancamento da frequéncia para os professores e técnicos administrativos; o NPJ tem
que apresentar um plano de trabalho nesse revezamento, dentre outras duvidas e
questionamentos. Ao longo da reunido alguns questionamentos foram esclarecidos
pelo Sr. Diretor e Vice-diretor. Em seguida o Sr. Diretor falou que anotou as
ponderacdes levantadas pelo Conselheiros e vai solicitar esclarecimentos da
Administracdo Superior. O Sr. Diretor informou que agendara uma reunidao
extraordinaria para tratar dos questionamentos debatidos ao longo da reunido a
respeito do retorno presencial gradual. O Sr. Diretor perguntou se havia algum
assunto geral, como ndo houve manifestagdo, agradeceu a participagdo de todos os
Conselheiros, desejou uma boa semana e muita saude para todos. Nada mais
havendo a tratar, a reunido foi encerrada as dezesseis horas e cinco minutos, pelo Sr.
Diretor e eu, Maria Helena Araujo Campos Mattos, Técnica Administrativa do ITR,
lavrei e datei a presente ata que apods lida e aprovada, sera assinada por todos os
presentes. Trés Rios/RJ, vinte e cinco de outubro de dois mil e vinte e um.
XXXHXXXHXXXHXXKXXXKXXKXXKXIXKXIKXXKXXKXXKXIXKXEXKXKXXKXXKXIXKXEXXXEXXXKXXKXXKXXXXKXXXKXXK
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