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Resumo 

O projeto de extensão "Laboratório de Práticas Consensuais de Administração de 

Conflitos do NPJ/ITR/UFRRJ", ao qual sou bolsista, é uma iniciativa contínua, em 

desenvolvimento desde 2019, com o objetivo de integrar atividades de ensino, pesquisa e 

extensão voltadas para práticas consensuais na administração de conflitos. A metodologia 

adotada é participativa (conforme Thiolent, 2002), baseada no princípio de “aprender 

fazendo”.  

 A proposta do projeto inclui o uso de técnicas de mediação e conciliação para resolver 

conflitos de maneira consensual, atendendo tanto aos casos apresentados pelos assistidos 

do NPJ quanto a outros casos encaminhados por meio de parcerias com a OAB, Tribunais, 

Ministério Público, prefeitura, associações de moradores e outras instituições na cidade 

de Três Rios e região.  

Além disso, o projeto também se dedica à formação de mediadores e conciliadores. Na 

esfera da pesquisa, o Laboratório é associado ao FOCA (Grupo de Pesquisa sobre Formas 

Consensuais de Administração de Conflitos em Perspectiva Empírica), ampliando o 

campo de estudo sobre práticas consensuais de resolução de conflitos. 

 

Introdução 

Este relatório tem como objetivo apresentar as atividades desenvolvidas por este bolsista 

no projeto de extensão "Laboratório de Práticas Consensuais de Administração de 

Conflitos do NPJ/ITR/UFRRJ", integradas às atividades de pesquisa do FOCA (Grupo de 

Pesquisa sobre Formas Consensuais de Administração de Conflitos em Perspectiva 

Empírica). Sob a coordenação do professor Klever Paulo, as ações buscam fomentar o 

uso da mediação e conciliação, promovendo a resolução colaborativa de conflitos. 

 

O projeto de extensão visa oferecer acolhimento e orientação para a resolução consensual 

de conflitos em Três Rios, com foco em grupos vulneráveis, como idosos e pessoas de 

baixa renda e pouca instrução. Esta proposta está alinhada com a "Política Judiciária 

Nacional de Tratamento Adequado dos Conflitos de Interesses" do CNJ, instituída pela 

Resolução n. 125/2009, que incentiva métodos de mediação e conciliação como 

alternativa mais acessível e menos adversarial para a solução de disputas.  

 

A consolidação desses métodos conta com o respaldo do Código de Processo Civil e da 

Lei de Mediação (Lei 13.150/2015 e Lei 13.140/2015), que visam estimular soluções 

consensuais e simplificar os processos de conciliação e mediação. A mediação, em 

particular, destaca-se por seu caráter ágil, confidencial e acessível, permitindo que as 

partes tomem decisões em conjunto com menos formalidades e custos. De acordo com 

especialistas como Silva (2013), a mediação é vantajosa em situações onde as partes têm 

relações continuadas, como entre vizinhos ou familiares, preservando a convivência após 

o conflito. 



Porém, a expansão dessas práticas enfrenta desafios no meio jurídico, devido ao 

formalismo e à resistência de operadores do Direito. O ambiente acadêmico, como no 

caso do NPJ, mostra-se um espaço mais favorável para a experimentação e promoção 

dessas técnicas, contribuindo para uma formação jurídica que valoriza a solução 

consensual de conflitos, em vez do tradicional modelo de adjudicação judicial. 

Assim, a promoção da mediação em espaços comunitários e educacionais, fora dos 

tribunais, é fundamental para criar uma cultura de soluções consensuais e aliviar a 

sobrecarga judicial. Em ações como o evento “Feirão Limpa Nome” e outras iniciativas, 

o projeto busca engajar a comunidade e mostrar os benefícios práticos da mediação e 

conciliação na resolução de conflitos. 

 

 

2. Desenvolvimento das Atividades 

2.1 Reuniões do Projeto de Extensão 

Desde o dia 02/05, as reuniões do projeto de extensão "Laboratório de Práticas 

Consensuais de Administração de Conflitos do NPJ/ITR/UFRRJ" têm ocorrido de 

maneira quinzenal, permitindo um alinhamento contínuo sobre os eventos e projetos 

participantes, além de favorecer a integração com o Grupo FOCA. Essas reuniões são 

essenciais para coordenar as atividades de pesquisa e aprimorar as práticas consensuais 

de administração de conflitos propostas pelo projeto. 

 

 

 

 

2.2 Webinar a respeito de Mediação de Conflitos  



No dia 08 de maio do presente ano, o Professor Dr. Klever Paulo Leal Filpo participou 

do II Webinar sobre Métodos de Solução Consensual de Conflitos, realizado via 

Microsoft Teams, abordando o tema “Desafios da Mediação”. Durante sua apresentação, 

o professor Klever Paulo explorou as principais dificuldades enfrentadas na 

implementação e prática da mediação no contexto brasileiro, destacando os desafios 

culturais, institucionais e processuais que limitam a expansão dessa prática como meio 

efetivo de resolução de conflitos. Ele discutiu a importância de fortalecer a cultura de 

mediação e a necessidade de capacitar tanto profissionais do Direito quanto a sociedade 

para um uso mais amplo e eficaz da mediação, promovendo uma mudança de paradigma 

na abordagem de conflitos. A participação do professor no evento reforça o 

comprometimento do Laboratório de Práticas Consensuais de Administração de Conflitos 

do NPJ/ITR/UFRRJ com a disseminação e aperfeiçoamento dos métodos consensuais no 

cenário jurídico e social brasileiro.

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

2.3 Monitoria do Discente Rafael no ITR 

 O discente Rafael desempenhou a função de monitor no Instituto de Três Rios (ITR), 

auxiliando os alunos em suas atividades acadêmicas e contribuindo para a melhoria do 

aprendizado. Sua atuação foi essencial para o suporte aos estudantes, promovendo um 

ambiente de estudo colaborativo e eficiente durante todo o ano de 2024. 

 

2.4 Revisão dos Folders do Feirão Limpa Nome 

Nesta atividade por volta de 13 de maio de 2024, foi realizada uma revisão completa dos 

folders utilizados durante o Feirão Limpa Nome. O objetivo foi garantir que as 

informações contidas nos materiais fossem claras, precisas e atualizadas, facilitando o 

entendimento do público sobre os atendimentos oferecidos. 



 

 

 

 

 

 

2.5 Palestra sobre Superendividamento 

Em 28 de Maio de 2024, foi realizada uma palestra na EMERJ com os renomados 

palestrantes Professora Dra. Erica Guerra e Professor Dr. Klever Filpo, abordando o tema 

do superendividamento. A palestra teve como objetivo esclarecer conceitos, apresentar 

dados relevantes e discutir as implicações jurídicas e sociais do superendividamento na 

atualidade. 

 

2.6 Participação no Feirão Limpa Nome 

Durante o evento que aconteceu em 05, 06 e 07 de junho, participamos ativamente 

realizando atendimentos ao público. Foram prestadas orientações sobre como negociar 

dívidas e regularizar pendências financeiras, contribuindo para a facilitação de 

realizações de acordos. 



 

Respectivamente, da esquerda para direita Ana Paula (bolsista), Professor Dr. Klever Paulo, Jéssica (bolsista), Rodrigo 

(Bolsista), discentes e Professora Dra. É  

 

 

 



Dado o sucesso do Evento, o Jornal Local de Três Rios realizou uma matéria tratando sobre, ao qual 

anexo ao presente: 

 

Começou na última quarta-feira (5) a quarta edição do Feirão Limpa Nome promovido 

pela Câmara de Dirigentes Lojistas (CDL) e Centro Judiciário de Solução de Conflitos e 

Cidadania (CEJUSC) em parceria com a Prefeitura de Três Rios. O evento acontece até 

esta sexta-feira (7), de 9h às 17h, no Entrerriense Clube. 
 
O secretário de Indústria e Comércio de Três Rios, Márcio Assis, esteve presente na 

abertura do evento juntamente com a juíza Elen Barbosa, o presidente e o diretor da 

CDL, Roselito Ventura e Alessandro Zanela, respectivamente. 
 
“Com a possibilidade dos consumidores negociarem suas dívidas, recuperarem o crédito 

e limparem seu nome, eles voltam a ter o controle de suas finanças e podem voltar a 

consumir, aquecendo a economia local”, destacou o secretário de Indústria e Comércio, 

Márcio Assis. 
 
Em 2023, foram realizados 2.040 atendimentos no Feirão Limpa Nome, com o 

fechamento de 1.283 acordos, gerando negociações com descontos de até 98%. Secom 

PMTR 

Link direto: 4º Feirão Limpa Nome acontece até hoje em Três Rios 

 

https://www.entreriosjornal.com/2024/06/4-feirao-limpa-nome-acontece-ate-hoje.html


2.7 Entrevista no Feirão 

Durante o Feirão, tive a oportunidade de conceder uma entrevista ao lado do Professor 

Klever, que ficou disponibilizar temporariamente na rádio local de Três Rios, mas tivemos 

êxito em discutir a importância da mediação e conciliação e os impactos positivos do 

evento na comunidade. 

 

2.8 Elaboração de Relatório 

Após o evento em 19/06, elaborei um relatório detalhado sobre as atividades 

desenvolvidas, incluindo o número de atendimentos realizados, feedback dos 

participantes e perspectivas de parceria. Este documento foi devidamente publicado no 

site da UFRRJ. 

 

2.9 Lançamento Livro sobre o Desenvolvimento de Três Rios 

 Com a participação do Grupo Foca, o livro teve seu lançamento em 30 de Agosto de 

2024, composto por 14 capítulos divididos em três partes, aborda temas cruciais como 

desenvolvimento local, projetos sustentáveis e sustentabilidade social. Os capítulos foram 

escritos por professores do ITR/UFRRJ, dos cursos de Administração, Ciências 

Econômicas, Direito e Gestão Ambiental, que demonstraram um forte compromisso com 

o desenvolvimento de ações futuras sob uma perspectiva coletiva de ensino, pesquisa e 

extensão 

 

 

 

2.10 Criação de Pôster e Resumo para a Semana Nacional de Ciência e Tecnologia 

Além das atividades anteriormente citadas, em meados de agosto realizamos a inscrição 

e iniciamos a criação de um pôster informativo para a Semana Nacional de Ciência e 

Tecnologia.  

O pôster abordou o tema: Mediação e Conciliação na Atualidade: abordagens para 

Acessibilidade e Inclusão de grupos vulneráveis e foi exposto durante os dias 14 à 17 de 



Outubro de 2024, contribuindo para a conscientização do público sobre a importância do 

tema. 

 
Respectivamente, da esquerda para direita Rodrigo (Bolsista), Helena (Bolsista) - ambos em apresentação, Professor Dr. 

Klever Paulo e Jéssica (bolsista) 

 

Resumo submetido à SNCT 

2.11 Palestra OAB  

No dia 16 de setembro, o Professor Dr. Klever Paulo Leal Filpo ministrou uma palestra 

na OAB, abordando temas centrais sobre a mediação e conciliação no contexto jurídico 

brasileiro. Durante o evento, ele compartilhou insights sobre os benefícios dos métodos 



consensuais na resolução de conflitos e os desafios enfrentados na sua implementação. 

Sua apresentação enfatizou a importância de fortalecer a cultura da mediação, 

especialmente dentro dos espaços institucionais, e contribuiu para a disseminação de 

práticas consensuais entre os profissionais do Direito. 

 

 

2.12 Participação do Professor Klever Paulo no Encontro Internacional do 

CONPEDI 

Entre os dias 18 e 20 de setembro, o professor Klever Paulo participou do Encontro 

Internacional do CONPEDI, realizado em Montevidéu, Uruguai. O evento reuniu 

pesquisadores e acadêmicos para discutir temas centrais como "Estado de derecho, 

investigación jurídica e innovación". A presença do professor Klever contribuiu para o 

aprofundamento das reflexões sobre os desafios contemporâneos do direito em um 

cenário de transformações sociais e tecnológicas. 

 



 

 

2.13 Publicação da Coletânea pelo Laboratório de Práticas Consensuais de 

Administração de Conflitos 

 Dentro das atividades realizadas pela equipe do Laboratório de Práticas Consensuais de 

Administração de Conflitos, vinculado ao Núcleo de Prática Jurídica (NPJ) do Instituto 

Três Rios (ITR) da Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro (UFRRJ), tivemos a 

publicação de uma coletânea que aconteceu entre os meses de setembro/outubro de 2024. 

Esse livro reúne e documenta as práticas, experiências e pesquisas desenvolvidas no 

âmbito do curso de Direito, integrando contribuições do Departamento de Direito, 

Humanidades e Letras do ITR/UFRRJ. A obra está disponível para consulta e aquisição 

na página oficial da EDUR UFRRJ, ampliando o alcance do trabalho acadêmico e prático 

desenvolvido no laboratório e reforçando seu compromisso com a formação e 

disseminação de métodos consensuais de administração de conflitos. 

Link direto: https://editora.ufrrj.br/portal/produto/atualidades-sobre-mediacao-de-

conflitos-multiplas-aplicacoes-e-perspectivas/ 

https://editora.ufrrj.br/portal/produto/atualidades-sobre-mediacao-de-conflitos-multiplas-aplicacoes-e-perspectivas/
https://editora.ufrrj.br/portal/produto/atualidades-sobre-mediacao-de-conflitos-multiplas-aplicacoes-e-perspectivas/


 

2.14 Palestra sobre Mediação e Saúde no XI Seminário Diálogos Processuais 

 No XI Seminário Diálogos Processuais que ocorreu no dia 04 de outubro de 2024, 

organizado pelo Grupo de Pesquisa "Processo e Desenvolvimento" no Instituto Três Rios 

(ITR), foi apresentado pelo Professor Dr. Klever Paulo Leal Filpo a palestra "Mediação e 

Saúde: Perspectivas e Desafios". Esta apresentação abordará a aplicação de métodos de 

mediação em conflitos relacionados à saúde, discutindo como a mediação pode oferecer 

soluções mais humanizadas e eficientes, especialmente em situações que envolvem 

pacientes, profissionais de saúde e instituições. A palestra promoveu uma reflexão sobre 

o papel da mediação na área da saúde, suas vantagens e os desafios para sua 

implementação, destacando a relevância desse método no desenvolvimento de uma 

cultura de consenso e cooperação no setor. 

 

 

2.15 Atividade das Bolsistas Geovana e Ana na RAIC 

 As bolsistas Geovana e Ana participaram ativamente da Reunião Anual de Iniciação 

Científica (RAIC), onde apresentaram seus projetos de pesquisa. A participação delas 

foi fundamental para o desenvolvimento acadêmico e científico, proporcionando uma 

troca de experiências enriquecedora com outros pesquisadores e estudantes. 



 

  

  

Respectivamente, da esquerda para direita Professora Dra. Érica, Professor Dr. Rulian, Ana Paula (Bolsista), Geovana e 

Professor Dr. Klever Paulo. 

 2.16 Gerenciamento do Instagram  

Durante todo o período da bolsa, mantive a atualização da conta do Instagram (@labfoca), 

relacionada ao Grupo de Pesquisa em Formas Consensuais de Administração de Conflitos 

em Perspectiva Empírica e ao Projeto de Extensão "Laboratório de Práticas Consensuais" 

do NPJ - UFRRJ/ITR. Nessa conta, publiquei conteúdos jurídicos e fotos dos eventos 

realizados. 

 

 3 RESULTADOS 

O desenvolvimento deste projeto de pesquisa tem gerado diversos resultados 

importantes. Primeiramente, contribui para o aprimoramento da formação dos estudantes 

do curso de Direito do ITR, capacitando-os a empregar métodos consensuais para a 

solução de conflitos, em conformidade com o Código de Ética e Disciplina da OAB, que 

recomenda ao advogado a orientação para formas consensuais de resolução de disputas. 

Além disso, o projeto tem fortalecido a interação entre a universidade e a comunidade ao 

disponibilizar recursos (humanos, materiais e físicos) que possibilitam a resolução 

consensual de conflitos, judicializados ou não, conforme a estrutura do Laboratório e as 

parcerias firmadas. Também fomenta o desenvolvimento local, ao acelerar a solução de 

conflitos, promovendo, assim, a estabilidade social e o desenvolvimento econômico. O 

projeto proporciona ainda oportunidades de bolsas de extensão para os alunos 

participantes, respeitando os procedimentos institucionais, e amplia as iniciativas de 

pesquisa sobre métodos de resolução de conflitos de maneira espontânea e colaborativa. 
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LABORATÓRIO DE PRÁTICAS
CONSENSUAIS DE ADMINISTRAÇAO DE

CONFLITOS DO NPJ/ITR/UFRRJ E GRUPO
DE PESQUISA EM FORMAS CONSENSUAIS
DE ADMINISTRAÇÃO DE CONFLITOS EM

PERSPECTIVA EMPÍRICA (FOCA)



Sobre
O LABORATÓRIO DE PRÁTICAS CONSENSUAIS DE ADMINISTRAÇÃO
DE CONFLITOS é um projeto de extensão que vem sendo desenvolvido
no âmbito do NPJ/ITR/UFRRJ, utilizando a metodologia participativa que
visa promover atividades de ensino, pesquisa e extensão relacionadas a
práticas consensuais de administração de conflitos, especialmente a
mediação e a conciliação, formas de solução de conflitos alternativas ao
Poder Judiciário. O projeto é coordenado pelo Prof. Dr. Klever Paulo Leal
Filpo em conjunto com a Profa. Dra. Érica Guerra da Silva e formado por
uma equipe técnica diversificada de professores, técnicos e estudantes.
As atividades são desenvolvidas proporcionando espaço de
acolhimento, orientação e administração de conflitos, vindo ao encontro
de interesses e necessidades da população do munícipio de Três Rios,
em especial grupos vulneráveis incluindo idosos e pessoas de pouca
instrução e baixa renda, as quais padecem de diferentes problemas
jurídicos/sociais, ferindo a sua dignidade, por exemplo: situação de
superendividamento; vulnerabilidade e fragilidade nas relações de
consumo; dentre outros. São situações que demandam atendimento
específico e direcionado e talvez possam ser melhor enfrentadas pela
mediação e conciliação do que pelo processo judicial convencional.



Sobre
Do ponto de vista do diálogo com a pesquisa científica, o Laboratório se
articula com o Grupo de Pesquisa sobre Formas Consensuais de
Administração de Conflitos em Perspectiva Empírica (FOCA/ITR/UFRRJ),
liderado pelo Prof. Klever Filpo. Considerando a introdução no
ordenamento jurídico brasileiro de leis destinadas a regulamentar a
utilização da mediação, da conciliação e outras formas consensuais de
administração de conflitos, o grupo pretende repercutir resultados de
pesquisas que se proponham a lançar um olhar empírico sobre a
utilização desses métodos, não apenas em sede judicial, mas também
escolar, profissional, comunitária, identificando possibilidades,
problemas, desafios. 

O espelho desse grupo de pesquisa pode ser encontrado em 
 dgp.cnpq.br/dgp/espelhogrupo/8739217634779740



Fomento



Eventos de Extensão
A atividade proposta pelo Grupo de Pesquisa sobre Formas Consensuais de Administração
de Conflitos  (FOCA/ITR/UFRRJ-CNPq) ligado ao curso de Direito do Instituto Três Rios da
Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro. Está conectada ao curso de Pós-graduação
Lato Sensu em Direito Processual Contemporâneo da UFRRJ e ao Laboratório de Práticas
Consensuais do NPJ/ITR/UFRRJ. A proposta foi colocar os cursistas em contato com
experiências práticas de aplicação de formas consensuais de solução de conflitos como a
Mediação e a Conciliação, explicitando e colocando sob discussão casos de sucesso que,
eventualmente, poderão ser replicados. Ao mesmo tempo, em uma perspectiva crítica, o
curso permitiu colocar sob discussão tais práticas em cotejo com as leis que tratam da
matéria tais como: Lei 13.105/2015; Lei 13.140/2015 e Lei 9.099/95.

2023 — CURSO DE EXTENSÃO “MEIOS CONSENSUAIS DE SOLUÇÃO DE
CONFLITOS: APLICAÇÕES PRÁTICAS”

O curso foi idealizado pelo Laboratório de Práticas Consensuais do NPJ/ITR/UFRRJ e pelo
Grupo de Pesquisa sobre Formas Consensuais de Administração de Conflitos em
Perspectiva Empírica (FOCA/ITR-UFRRJ) em parceria com a Escola de Extensão da UFRRJ. O
objetivo principal do curso foi sensibilizar os alunos quanto ao potencial de utilização de um
sistema que permite que as mensagens transmitidas sejam sempre claras, expressivas e que
emitam uma linguagem de paz. A comunicação não violenta é importante por permitir que a
informação chegue ao cliente, aluno, colega de trabalho, dentre outros, de forma que ele
não só entenda o que é preciso, mas também se sinta a vontade para emitir sua própria
mensagem. Por isso se trata de uma ferramenta útil para várias áreas do conhecimento e
profissões.

2022 — CURSO DE EXTENSÃO "TÉCNICAS DA COMUNICAÇÃO NÃO VIOLENTA
(CNV) - ASPECTOS INTRODUTÓRIOS"



Eventos de Extensão

A proposta da mesa foi contribuir com a programação da SNCT no ITR/UFRRJ e ampliar a
discussão sobre formas consensuais de administração de conflitos, suas múltiplas
aplicações e métodos próprios, a partir do Laboratório de Práticas Consensuais do NPJ/ITR,
bem como reforçar a pesquisa e a extensão no ITR/UFRRJ.

2022 — MESA REDONDA: MEIOS ADEQUADOS DE SOLUÇÃO DE CONFLITOS E
ENTES PÚBLICOS MUNICIPAIS (PROFA. DRA. STELA TANNURE)

Este curso de extensão tem por finalidade proporcionar aos inscritos informações
atualizadas sobre Mediação de Conflitos, considerando múltiplas aplicações (mediação
judicial, escolar, empresarial etc) e a partir de diferentes perspectivas (jurídica, sociológica,
antropológica etc), privilegiando o relato de experiências. O curso tem duração de 30 horas,
é gratuito, com vagas limitadas. Será ministrado por professores, alunos e egressos do
ITR/UFRRJ e por convidados com experiência em pesquisa e atuação na área. Esta ação de
extensão está relacionada ao Projeto de Extensão Laboratório de Práticas Consensuais do
NPJ/ITR/UFRRJ e ao Grupo de Pesquisa Formas Consensuais de Administração de Conflitos
em Perspectiva Empírica (FOCA/ITR/UFRRJ).

2021 — CURSO DE EXTENSÃO “ATUALIDADES SOBRE MEDIAÇÃO DE
CONFLITOS: MÚLTIPLAS APLICAÇÕES E PERSPECTIVAS”



Fotos de eventos

 Palestra ministrada por Luiza
Helena Corrêa e Suzane Pimentel

PALESTRA:
COMUNICAÇÃO NÃO

VIOLENTA (CNV) E OS
FUTUROS OPERADORES

DO DIREITO

Palestra ministrada pela Profa. Dra.
Stela Tannure Leal de Vasconcellos

MESA REDONDA

 Profa. Dra. Érica Guerra da Silva;
Prof. Dr. Klever Paulo Leal Filpo e a
Mediadora Renata Nunes da Silva

Souza Lima

FEIRÃO LIMPA NOMES 
 2022 EM TRÊS RIOS



Fotos de eventos

 Palestra ministrada por Luiza
Helena Corrêa e Suzane Pimentel

PALESTRA:
COMUNICAÇÃO NÃO

VIOLENTA (CNV) E OS
FUTUROS OPERADORES

DO DIREITO Mesa de encerramento  com os
Professores Klever Filpo e Érica

Guerra e Alunas Anna Laura Thomaz
(ITR) e Ana Paula Lima Miranda de

Souza (IM)

CURSO DE EXTENSÃO
ATUALIDADES SOBRE

MEDIAÇÃO DE
CONFLITOS EM 2021

(MODALIDADE ONLINE)
 Bolsista de Extensão UFRRJ/2022

Pedro Henrique Campos

SESSÃO COORDENADA
DE PROJETOS E 
PROGRAMAS DE

EXTENSÃO EM 2022



Fotos de eventos

 Mesa de encerramento com a
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Filpo
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Atividades de Monitoria Remunerada
nas turmas de Prática Jurídica

 MONITORA DARA
REZENDE (2022.2 E

2023.1)

 MONITORA DARA
REZENDE (2022.2 E

2023.1)



Publicações
FILPO, K. P. L.; SILVA, E. G. ; HELENO, A. L. T. G. ; SOUSA, A. P. L. M. ; CAMPOS, P. H. ; GOMES, D. F. . POR UMA CULTURA DE MEDIAÇÃO!
RELATÓRIO DO CURSO DE EXTENSÃO ATUALIDADES SOBRE MEDIAÇÃO DE CONFLITOS, SUAS MÚLTIPLAS APLICAÇÕES E PERSPECTIVAS.
EXPRESSA EXTENSÃO, v. 27, p. 189-200, 2022. Disponível em: https://revistas.ufpel.edu.br/index.php/expressa/article/view/2270

FILPO, K. P. L.; HELENO, A. L. T. G. ; SOUSA, A. P. L. M. . MUTIRÕES DE MEDIAÇÃO: EFICIÊNCIA DO JUDICIÁRIO OU RISCO PARA A NOÇÃO DE
PROCESSO JUSTO?. REVISTA JURÍDICA ELETRÔNICA DIREITO, SOCIEDADE E DESENVOLVIMENTO, v. 10, p. 109-125, 2022. Disponível em:
https://rejur.ufrrj.br/ojs/index.php/rejur/article/view/100

FILPO, K. P. L.; HELENO, A. L. T. G. ; SOUSA, A. P. L. M. . Artigo Completo: Mutirões de Mediação em um Cenário Pós-Pandêmico: eficiência do
Judiciário ou Risco para a Noção de Processo Justo?. In: III Seminário Internacional sobre Democracia, Ciudadania y Estado de Derecho, 2021,
Ourense, Espanha. Libro de Artículos - III SIDECIED. Ourense, Espanha: Universidade de Vigo, 2021. v. 1. p. 467-482. Disponível em:
http://sidecied.com/wp-content/uploads/2021/07/Edital_III-SIDeCiED_2021_PT.pdf

FILPO, K. P. L. ; SOUSA, A. P. L. M. ; AZEVEDO JUNIOR, A. D. ; HELENO, A. L. T. G. ; RIBEIRO, K. ; COSTA, P. Q. . PROBLEMATIZANDO O EMPREGO DE
FORMAS CONSENSUAIS DE SOLUÇÃO DE CONFLITOS QUE ENVOLVEM PESSOAS VULNERÁVEIS: AUTONOMIA DA VONTADE EM XEQUE?. In:
CURSO DE EXTENSÃO TÉCNICAS DA COMUNICAÇÃO NÃO VIOLENTA (CNV) - ASPECTOS INTRODUTÓRIOS, 2020, Web (virtual). Anais do III
Seminário Interinstitucional e Internacional para a Efetivação dos Direitos Humanos na Contemporaneidade. Petrópolis - Rio de Janeiro: UCP, 2020.
v. 3. p. 299-302. Disponível em: https://www.unilasalle.edu.br/uploads/files/9481f5b57557f96ab3aa1b62490e2d85.pdf



Publicações
FILPO, K. P. L.; EMMERICK, R.; MIGUENS, M. S. . NÚCLEOS DE PRÁTICA JURÍDICA DOS CURSOS DE GRADUAÇÃO EM DIREITO: DO ESTÍMULO À
JUDICIALIZAÇÃO A UMA PROPOSTA DE INCLUSÃO. Expressa Extensão, v. 25, n. 1, p. 148-159, 2020. Disponível em:
https://periodicos.ufpel.edu.br/index.php/expressaextensao/article/view/17215

FILPO, K. P. L.; EM TEMPOS DE COVID-19, NEGOCIAÇÃO, CONCILIAÇÃO E EMEDIAÇÃO PODEM SER USADOS SEM RESTRICÕES! Direito em
movimento, Rio de Janeiro, v. 18, n. 1, p. 15-27, 1° sem. 2020. Disponível em:
https://www.emerj.tjrj.jus.br/revistadireitoemovimento_online/edicoes/volume18_numero1/volume18_numero1_15.pdf

FILPO, Klever Paulo Leal; SILVA, Érica Guerra da. Atualidades sobre Mediação de Conflitos: Múltiplas Aplicações e Perspectivas. Seropédica, RJ: Edur,
2023 (no prelo)



Participantes
Prof. Dr. Klever Paulo Leal Filpo;

Profa. Dra. Érica Guerra da Silva

Prof. Dr. Rulian Emmerick

Profa. Dra. Marcela Siqueira Miguens

Técnico Jorge Canavez

Graduanda Anna Laura Thomaz Gomes Heleno

Graduanda Ana Paula Lima Miranda de Souza

Graduando Pedro Henrique Campos

Graduanda Dara Ribeiro Rezende

Graduanda Geovana de Azevedo Alves



Parcerias:
Ordem dos Advogados do Brasil - Subseçao
Três Rios

Centro Judiciário de Solução de Conflitos e
Cidadania de Três Rios - TJERJ

Programa de Pós- graduação em Direito da UCP

INCT/ InEAC/UFF

Grupo de Pesquisa Processo Civil e
Desenvolvimento (UFRRJ/CNPQ)

 Edur: Editora da Universidade Federal Rural do
Rio de Janeiro



Para saber mais:

https://www.youtube.com/@laboratoriodeprati
casconse4051/featured

https://www.instagram.com/labfoca/



RELATÓRIO DE PARTICIPAÇÃO

J U N H O / / 2 0 2 3

III FEIRÃO LIMPA NOME
LABORATÓRIO DE PRÁTICAS CONSENSUAIS DE
ADMINISTRAÇÃO DE CONFLITOS DO NPJ/ITR/UFRRJ



Promovido pelo Centro Judiciário de
Solução de Conflitos e Cidadania em
parceria com a Câmara de Dirigentes
Lojistas (CDL) e o Procon de Três Rios,
o FEIRÃO LIMPA NOME ocorre no
município de Três Rios, na sede do
Entrerriense Futebol Clube.
Trata-se de um multirão organizado
pelos órgãos públicos com o intuito
de viabilizar a recuperação de crédito
de consumidores endividados a partir
de acordos mais acessíveis.
No local são atendidos tanto os
trirrienses, quanto a população dos
municípios de Levy Gasparian,
Sapucaia, Paraíba do Sul e Areal.

Essa é a terceira edição do evento
que também conta com o apoio da
Univértix Três Rios, UFRRJ - Campus
Três Rios, Prefeitura Municipal e 14ª
Subseção da Ordem dos Advogados
de Três Rios para realização dos 
 atendimentos e conciliações.

/ /  RELATÓRIO DE PARTICIPAÇÃO NO I I I  FEIRÃO LIMPA NOME

LABORATÓRIO DE PRÁTICAS CONSENSUAIS DE
ADMINISTRAÇÃO DE CONFLITOS DO NPJ/ITR/UFRRJ

O EVENTO

Nesse ano foram realizados 2.040
atendimentos, com o fechamento de 1.283
acordos, gerando negociações com
descontos de até 98%.

Feirão Limpa Nome em Três Rios: Iniciativa de juíza do TJRJ resulta em pelo
menos seis acordos a cada dez atendimentos. PJERJ - Poder Judiciário Estado do
Rio de Janeiro: Departamento de Comunicação Interna, 5 jun. 2023. 
Disponível em: https://www.tjrj.jus.br/web/guest/noticias/noticia/-/visualizar-
conteudo/10136/210978716. Acesso em: 8 jun. 2023.



O principal objetivo do grupo de extensão
LABORATÓRIO DE PRÁTICAS CONSENSUAIS
DE ADMINISTRAÇÃO DE CONFLITOS DO
NÚCLEO DE PRÁTICA JURÍDICA DO ITR/UFRRJ
foi a atuação na informação e concientização do
público sobre superendividamento, visando
alcançar os consumidores de maneira efetiva e
impedir novos casos de acúmulo de dívidas.
 
Ademais, o grupo analisou alguns casos
concretos auxiliando na escolha das melhores
opções de negociação. Nessa linha, também
foram distribuídos folders sobre mediação e
conciliação para que população pudesse
conhecer os métodos consensuais de solução de
conflitos que podem ser usados como
procedimentos da negociação extrajudicial.

Cumpre destacar que um dos objetivos do grupo
FOCA - Formas Consensuais de Administração de
Conflitos (grupo de pesquisa da UFRRJ, conexo
ao Laboratório), é promover e estimular  ações no
sentido de proteger as pessoas que estejam em
situação  de vulnerabilidade, assim contribuindo
para amenizar os efeitos da pobreza e da
desigualdade de direitos, e por fim ajudar a
população a desenvolver mecanismos de solução
e prevenção do superendividamento.

OBJETIVOS DA
PARTICIPAÇÃO  E O 
DESENVOLVIMENTO 
DA AÇÃO PELO GRUPO

/ /  RELATÓRIO DE PARTICIPAÇÃO NO I I I  FEIRÃO LIMPA NOME
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PARTICIPAÇÃO
O LABORATÓRIO DE PRÁTICAS CONSENSUAIS DE ADMINISTRAÇÃO DE
CONFLITOS NPJ/ITR/UFRRJ DIVIDIU SUA PARTICIPAÇÃO ENTRE  OS
INTEGRANTES DO GRUPO DE EXTENSÃO PARA ATUAR NOS DOIS PRIMEIROS
DIAS DO FEIRÃO LIMPA NOME:

Equipe do primeiro dia do Feirão Limpa Nomes em Três Rios.
Buscou-se a orientação de pessoas, sobretudo idosas, quanto
suas dívidas para que firmassem acordos a elas favoráveis.
Além disso, houve a distribuição de folders sobre
superendividamento, bem como mediação e conciliação.

01. 1º dia do Feirão - 31/05/2023 

O trio realizou atendimento e oferecimento de informações às
pessoas sobre superendividamento e suas possíveis soluções
através da mediação e conciliação.
Também foi discutida proposta de parceria entre os cursos de
Direito, Economia e Administração para iniciar projeto sobre
superendividamento.

02. 2º dia do Feirão - 01/05/2023 

/ /  RELATÓRIO DE PARTICIPAÇÃO NO I I I  FEIRÃO LIMPA NOME

LABORATÓRIO DE PRÁTICAS CONSENSUAIS DE
ADMINISTRAÇÃO DE CONFLITOS DO NPJ/ITR/UFRRJ

(quarta-feira):Profº. Klever e Anna Laura

(quinta-feira):Profª. Érica,Geovana e Marcella



Estudantes da UFRRJ que participaram do III FEIRÃO LIMPA NOME visitaram o stand
do LABORATÓRIO DE PRÁTICAS CONSENSUAIS DE ADMINISTRAÇÃO DE
CONFLITOS e  prestigiaram o trabalho do grupo de extensão nos dois dias em que a
equipe esteve presente no evento.

PRESTÍGIO DOS ALUNOS

/ /  RELATÓRIO DE PARTICIPAÇÃO NO I I I  FEIRÃO LIMPA NOME
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Atendimento de uma idosa que foi apresentada à equipe devido à dificuldade da negociação
extrajudicial pela extensão do valor e do período de suas dívidas com a autarquia SAAETRI. Assim,
foram colhidas informações sobre o caso e oferecidos os serviços do NPJ para resolução na esfera
jurídica através da universidade.

Atendimento de consumidores que compareceram ao Feirão e encaminhamento
dos casos de Superendividamento ao Núcleo de Práticas Jurídicas da UFRRJ/ITR.

ATENDIMENTOS

Atendimento a senhoras idosas ambas com dívidas no Banco Bradesco relacionadas com
empréstimos e utilização de cheque especial. Elas procuraram a orientação do Laboratório de
Práticas Consensuais de Administração de Conflitos para que as auxiliasse a realizar bons acordos
com a instituição financeira.

/ /  RELATÓRIO DE PARTICIPAÇÃO NO I I I  FEIRÃO LIMPA NOME

LABORATÓRIO DE PRÁTICAS CONSENSUAIS DE 
ADMINISTRAÇÃO DE CONFLITOS DO NPJ/ITR/UFRRJ



Inicialmente o público alvo da abordagem foram idosas que
aguardavam atendimento nas filas do evento. Foram entregues
dois folders: um sobre os "Meios de Solução Pacífica de
Conflitos" e outro sobre o "Superendividamento".  Durante a
conversa, além de explicar os conceitos e procedimentos do
material, era perguntado sobre as origens da dívida da pessoa e
quais dificuldades ela encontrara no pagamento.

Ao longo do evento foram abordadas pessoas de diferentes
idades também com débitos de diversas origens. Quanto à
dificuldade para efetuar o pagamento, o desemprego, os altos
juros bancários e até mesmo falta de organização foram
listados pelas pessoas como motivos para o endividamento.

Como forma de prevenção, foi indicado para quem desejasse
aprender um pouco sobre educação financeira a oficina
oferecida pelo grupo LIFE do curso de Economia da UFRRJ que
ocorreu no dia 07/06 no auditório do ITR.

"Informamos
  aos 

consumidores 
sobre o 

conceito de
superendividamento

e as possíveis
 soluções

 através da mediação,
conciliação, 

ou em 
último caso 

a forma judicial."

ABORDAGEM DE CAMPO
Distribuição dos folders e explicações oferecidas pelas pesquisadoras Geovana e
Marcella durante o 2º dia do Feirão Limpa Nome.
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Outros momentos de atividade do grupo e observações finais:

Equipe  acompanhada do Técnico Jorge,
também integrante do Laboratório, durante
os atendimentos do 2º dia do Feirão.

Preparação dos folders que foram
distribuídos aos participantes do
Feirão Limpa Nome 2023.

Coordenador do grupo de extensão,
Prof.Klever Filpo, acompanhando  o 1º dia
do  evento.

Foi uma experiência engrandecedora para os alunos da universidade, assim como para os
integrantes do Laboratório que tiveram a oportunidade de contribuir com  uma ação de cunho
socioeconômico e educacional.

Conclusão

Equipe do Laboratório acompanhada da
representante do CEJUSC, Luiza Helena
Corrêa, no 2º dia de Feirão.

/ /  RELATÓRIO DE PATICIPAÇÃO NO I I I  FEIRÃO LIMPA NOME

LABORATÓRIO DE PRÁTICAS CONSENSUAIS DE
ADMINISTRAÇÃO DE CONFLITOS DO NPJ/ITR/UFRRJ

Técnico Jorge apresentando o cartaz
do Laboratório, elaborado pela
bolsista de extensão Geovana.



 

 

RELATÓRIO MONITORIA 

Aluna: Larissa Isijara Valentim 

PERÍODO: 2023.2 e 2024.1 

DEPARTAMENTO: DDHL 

ÁREA OU DISCIPLINA: PRÁTICA SIMULADA E ESTÁGIO SUPERVISIONADO I e 

II 

CÓDIGO DISCIPLINA: AA661 e AA662 

DATA DE INÍCIO DE MONITORIA: 25/09/2023 

PREVISÃO DE TÉRMINO: 01/04/2024 

TÉRMINO: 02/02/2024 

CARGA HORÁRIA SEMANAL: 12H 

 

25/09/2023: Reunião com o professor orientador para alinhamento das atividades da 

monitoria, primeiro contato com a turma inscrita na disciplina e acompanhamento do 

atendimento agendado para a data. 

02/10/2023: Conhecimento dos processos em curso no NPJ. Acompanhamento da aula 

lecionada pelo professor orientador e do atendimento agendado na data do Sr. Ronaldo de 

Oliveira. Além disso, organização do andamento dos processos de nº 0801538-

80.2023.8.19.0063 (Yonara Cassini), 0004312-58.2019.8.19.0063 (Vitória Figueiredo) e 

0004711-87.2019.8.19.0063 (Maicon da Silva), assim como, contato com a parte Vitória 

Figueiredo por mensagem para atualizá-la sobre a ação em curso.  

09/10/2023: Verificação do andamento dos processos em curso, em especial os de nº 

0002048-64.2002.8.19.0063 (Maria do Carmo) e 0801345-65.2023.8.19.0063 (Jair Luiz); 

Organização dos processos em planilha por grupo, para dividir os atendimentos. Análise do 

caso da Sra. Valdete Neves, para visualizar a possibilidade de distribuição da ação. 



 

 

 

16/10/2023: Acompanhamento da aula lecionada pelo professor e do caso do Sr. Moisés para 

distribuição na Vara Federal. Atualização dos processos de nº 0801280-42.2023.8.19.0040 

(Ana Caroline) e 0019830-88.2019.8.19.0063 (Maura Hipólito).  

17/10/2023: Seleção da peça do exame da OAB para aplicação em sala e estudo do gabarito;  

23/10/2023: Ministrei aula com comentários à uma prova antiga da OAB para os alunos do 

NPJ; Sendo a peça do Exame XXXVIII  do Direito Civil; Acompanhamento do grupo 

escalado para atendimento e cuidado dos processos que estavam destinados a eles, sendo o 

0022160-58.2019.8.19.0063 (Diego Jesus), 0009558-35.201.8.19.0063 (José Luiz Ayres) e 

0009402-47.2019.8.19.0063 (Marli Ramos), para atualização das pastas físicas do NPJ.  

30/10/2023: Verificação do andamento dos processos em curso; Acompanhamento da aula 

normal e do atendimento referente aos processos de nº 0801072-86.2023.8.19.0063 (Silvia 

Maria), 0804031-30.2023.8.19.0063 (Tatiana Nunes) e 008560-04.2018.8.19.0063 (Fábio 

Miranda), assim como, a devida confecção das peças processuais junto com os alunos. 

06/11/2023: Correção da peça da OAB em sala, que fora enviada aos alunos e 

acompanhamento no atendimento, somado com a análise dos processos da Sra. Yonara 

Cassini e Sr. Maicon da Silva. 



 

 

13/11/2023: Auxílio na correção das peças processuais elaboradas quanto ao exercício da 

OAB. Atendimento junto ao grupo e análise da peça elaborada do Sr. Moisés.  

20/11/2023: FERIADO. 

22/11/2023: Acompanhamento e assistência aos alunos para elaboração de Contrarrazões 

referente ao processo da parte Diego.  

27/11/2023: Acompanhamento dos alunos para análise dos processos da Sra. Maria do Carmo 

e Sr. Jair Luiz somente.  

04/12/2023: Organização das pastas físicas no armário do NPJ; Últimos atendimentos do 

semestre; Elaborada a peça processual da parte Maicon da Silva Rodrigues Ribeiro, referente 

ao processo de nº 0004711-87.2019.8.19.0063.  

08/12/2023: Acompanhamento dos processos e organização do planejamento para o próximo 

ano; Atendimento presencial da Sra. Yonara Cassini para explicar o último andamento 

processual.  



 

 

 

18/12/2023: Acompanhamento dos processos; Envio de e-mail para informação da parte 

Victória Figueira, referente ao processo de nº 0004312-58.2019.8.19.0063 sobre a expedição 

de certidão de crédito; Protocolada a petição elaborada para o Sr. Maicon da Silva.  

19/12/2023: Protocolada a petição da Sra. Valdete Neves e do Sr. Moisés.  

29/12/2023 ATÉ 20/01/2024: RECESSO 

02/02/2024: Encerramento das atividades como monitora.  
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1. IDENTIFICAÇÃO DA PROPOSTA

1.1. Título do Projeto: Laboratório de Práticas Consensuais de Administração de
Conflitos do NPJ/ITR/UFRRJ 2023

1.2. Área de conhecimento: Ciências Sociais Aplicadas – Direito;
1.3. Área Temática da Extensão:

() Cultura () Educação (x) Direitos Humanos e Justiça () Saúde

() Comunicação () Meio Ambiente () Trabalho () Tecnologia e Produção

1.3. Linha de Extensão: Direitos Individuais e Coletivos
1.4. Código: PJ008-2020
1.5. Metodologia:

A metodologia a ser utilizada para o desenvolvimento deste projeto pode ser

denominada de “PARTICIPATIVA” (THIOLENT, 2002). Segundo esse autor, a concepção

corrente em matéria de produção e a difusão de conhecimento, que estabelece uma sequência

uniforme entre pesquisa e extensão, pode ser substituída com grande vantagem por um

modelo de construção social do conhecimento. Geralmente trabalha-se com essa sequência

produção/difusão, pois para difundir algo, isto é, fazer extensão, seria necessário primeiro tê-

lo produzido por meio da pesquisa. Mas o autor coloca essa noção elementar sob

questionamento. Considera que esse formato rígido que exige primeiro produzir, para depois

difundir o que foi produzido em laboratório, em muitos casos, leva a equívocos, por vários

motivos. Em primeiro lugar, aponta que muitas vezes o que é produzido sem se ter em vista as

condições de uso, em geral, é de pouca valia podendo, na prática, ficar sepultado em revistas

de pouca circulação, sem produzir efeitos concretos. Em segundo lugar, anota que o

conhecimento fundamental e boa parte dos “produtos” da pesquisa em ciência, em certas

áreas, raramente são aplicados efetivamente, ficando restritos à teoria, porque é difícil fazer

circular a informação, fazê-la chegar ao destinatário, isto é, aquele que poderia se beneficiar

do conhecimento produzido. O projeto, então, realiza atividades de extensão em interface

com atividades de pesquisa, isto é, de forma simultânea, sem necessidade de aguardar que o

conhecimento seja pronto e acabado para, somente então, iniciar-se a sua divulgação ou

aplicação. Trata-se, aqui, de aprender enquanto se faz, uma vez que o método adotado pelos

pesquisadores é a empiria, a partir do trabalho de campo, o que acontece neste projeto – sem

que isso signifique excluir outras abordagens possíveis.



2. IDENTIFICAÇÃO DO ALUNO BOLSISTA
● NOME: GEOVANA DE AZEVEDO ALVES
● MATRÍCULA: 20200019233
● E-MAIL:ge.a.alves@hotmail.com
● DEPARTAMENTO/CURSO: Direito
● CONTATO(s): (24) 99277-1804

3. INTRODUÇÃO

Este relatório irá apresentar os resultados alcançados pelo Projeto de Extensão
LABORATÓRIO DE PRÁTICAS CONSENSUAIS DE ADMINISTRAÇÃO DE CONFLITOS DO NÚCLEO
DE PRÁTICA JURÍDICA DO ITR/UFRRJ (2023) (BIEXT 2022), com destaque para os trabalhos
desenvolvidos pela discente bolsista GEOVANA DE AZEVEDO ALVES durante o período
de execução parcial do Edital BIEXT-2022, de fevereiro de 2023 a janeiro de 2024.

4. CRONOGRAMA DE ATIVIDADES DA DISCENTE

5.0. DESENVOLVIMENTO DO TRABALHO

● 5.1. Participação articulada com o Grupo de Pesquisa sobre Formas Consensuais
de Administração de Conflitos em Perspectiva Empírica (FOCA/ITR-UFRRJ):

As atividades do Grupo de Pesquisa (FOCA) foram acompanhadas pela bolsista incluindo as
reuniões, eventos e projetos de pesquisa, considerando que o Grupo de Pesquisa em questão e
Laboratório de Práticas Consensuais trabalham usualmente com confluência de interesses e
seus participantes cooperam entre si.



Ademais, as atividades acadêmicas foram cumpridas com um bom desempenho como
importante aspecto a ser ressaltado a contribuição que a bolsa teve no caminho percorrido. A
aluna foi contemplada com a bolsa no início do seu sétimo período e concluiu sua
participação como bolsista ao final do oitavo período no curso de Direito na UFRRJ-ITR.

● 5.2. REUNIÕES:

As reuniões da equipe foram organizadas em encontros quinzenais online na plataforma
Google Meet durante o período letivo. Um cronograma foi disponibilizado pela bolsista
Geovana, junto com o link de acesso à sala criada para os encontros do projeto. Durante a
reunião, também ficava responsável por fazer a ata em que constavam os temas discutidos.



● 5.3. GERENCIAMENTO DO INSTAGRAM

O conta do Instagram (@labfoca) referente ao Grupo de Pesquisa em Formas Consensuais de
Administração de Conflitos em Perspectiva Empírica e ao Projeto de Extensão Laboratório de
Práticas Consensuais do NPJ - UFRRJ/ITR é alimentada periodicamente pela discente com
publicações de cunho jurídico e fotos dos eventos realizados. A página agora conta com links
de direcionamento para o site do ITR que publica matérias informativas sobre os eventos e
trabalhos realizados e publicados no projeto(https://bit.ly/m/labfoca).

● 5.4 ARMAZENAMENTO NO “DRIVE DO FOCA”

A ideia de criar uma “nuvem” para o Projeto surgiu da necessidade de organizar o conteúdo
relacionado ao Laboratório e do Grupo de Pesquisa em um lugar acessível a toda a equipe.
Artigos publicados, imagens de eventos, atas das reuniões, entre outros arquivos foram
organizados em pastas em uma conta do Google Drive que se mantém atualizada pela bolsista
e foi disponibilizada aos participantes do GRUPO FOCA.

https://www.instagram.com/labfoca/
https://bit.ly/m/labfoca
https://drive.google.com/drive/folders/1uZupTgB2yfnpfRZA3LusvVULQ6hsuMG1?usp=sharing


6. PARTICIPAÇÃO EM EVENTOS E AÇÕES DE EXTENSÃO

● 6.1. CURSO DE
EXTENSÃO

“Meios Consensuais de Solução
de Conflitos: Aplicações Práticas”

O Curso de Extensão foi
ministrado de forma remota no dia
24 de março de 2023, com a
participação dos palestrantes e
instrutores Klever Paulo Leal
Filpo, Elise Elen Loureiro de
Carvalho, Patrícia Filomena
Amaral e Geovana Faza da
Silveira Fernandes.

A discente bolsista foi responsável
pela divulgação do curso através de publicações nas redes sociais e convites aos alunos,
por dar assistência durante o evento online e pela conferência da presença dos inscritos,
e após o evento, emitiu certificados para todos os participantes.



Os inscritos na
atividade
responderam a um
formulário de
participação ao final
do curso para
receber os referidos
certificados.

As informações
respondidas pelos
estudantes foram
catalogadas e
analisadas para
melhorias no
projeto.

*Palestrantes no Curso de Extensão Meios Consensuais de Solução de Conflitos



● 6.2 III FEIRÃO LIMPA NOME

O evento foi promovido pelo Centro Judiciário de
Solução de Conflitos e Cidadania(CEJUSC) em
parceria com a Câmara de Dirigentes Lojistas
(CDL) e o Procon de Três Rios. O Laboratório foi
convidado a atuar na orientação dos consumidores
que passaram pelo evento sobre a possibilidade de
emprego da Mediação, da Conciliação e da
Negociação, e da educação financeira, como
ferramentas previstas em lei para a solução e a
prevenção do superendividamento.

A participação ocorreu nos dias 31 de maio e 1º de
junho, com a supervisão do Prof. Klever Filpo e da
Profa. Érica Guerra e o apoio das graduandas em
Direito Geovana Alves (Bolsista de Extensão),
Anna Laura Thomaz (Bolsista PIBIC) e Marcella
Andrade(pesquisadora voluntária) da UFRRJ/ITR
que realizaram esclarecimentos sobre os ritos de

Mediação e Conciliação e sobre o conceito de Superendividamento.Além disso, a
Bolsista de Extensão preparou materiais para serem distribuídos.

*Pôster exposto no stand do Feirão Limpa Nome e os folders que foram entregues no evento.



Encerrada a participação no evento, a equipe buscou desenvolver um relatório sobre as
contribuições e aprendizados proporcionados pelo mutirão que também foi organizado pela
graduanda Geovana Alves. O relatório foi publicado no portal do ITR e pode ser encontrado
no link: https://itr.ufrrj.br/portal/equipe-do-npj-itr-participa-do-3-feirao-limpa-nomes-em-tres-rios/.

● 6.3 SEMANA NACIONAL DE CIÊNCIA E TECNOLOGIA

A equipe participou do evento
na Sessão de Pôsteres realizada
no ITR no dia 18 de outubro.

Apresentamos um cartaz sobre
“ASSISTÊNCIA JURÍDICA
AOS SUPERENDIVIDADOS
NO 3º FEIRÃO LIMPA NOME
DE TRÊS RIOS “ elaborado
pela bolsista Geovana.

O evento foi um ótimo
momento para demonstrar a
atividade do projeto de extensão
à nossa comunidade acadêmica
e explicar o impacto dos temas
trabalhados aos presentes.

https://itr.ufrrj.br/portal/equipe-do-npj-itr-participa-do-3-feirao-limpa-nomes-em-tres-rios/


O foco da apresentação foi
demonstrar a importância da
interdisciplinaridade do projeto
que soma as ações de extensão
ao NPJ e à pesquisa realizada
pelo Grupo FOCA para buscar a
melhoria da qualidade de vida de
nossa comunidade.

7. RESULTADOS
O desenvolvimento do presente projeto de pesquisa tem proporcionado, dentre outros,

os seguintes resultados: Aperfeiçoamento da formação dos alunos do curso de direito do ITR,
habilitando-os a utilizar formas consensuais de solução de conflitos, em consonância com o
Código de Ética e Disciplina da OAB, que a aponta ser dever ético do advogado aconselhar
sobre formas consensuais de solução de conflitos; Aproximação entre a universidade e a
comunidade, fornecendo condições (pessoal, material, estrutura física) para que conflitos
específicos, judicializados ou não, possam ser resolvidos de forma consensual, na medida das
possibilidades, dos recursos disponíveis, da estrutura do Laboratório e das parcerias que
venham a ser firmadas; Estímulo ao desenvolvimento local, partindo do pressuposto de que
soluções céleres para os conflitos de interesse contribuem para desenvolvimento econômico e
a estabilidade social; Concessão de bolsas de extensão para os alunos envolvidos no projeto,
observando os trâmites institucionais pertinentes; Ampliação de iniciativas de pesquisa sobre
formas espontâneas de administração de conflitos


