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“Existem durante nossa vida, sempre dois caminhos a seguir: aquele
que todo mundo segue, e aquele que a nossa imagina¢do nos leva a
seguir. O primeiro pode ser o mais seguro, o mais confiavel, o menos
critico, o que vocé encontrard mais amigos... mas, vocé serd apenas
mais um a caminhar. O segundo, com certeza, vai ser o mais dificil, o
mais solitario, o que vocé tera maiores criticas; mas também, o mais
criativo, o mais original possivel. NGo importa o que vocé seja, quem
vocé seja, ou o que deseja na vida, a ousadia em ser diferente reflete
na sua personalidade, no seu carater, naquilo que vocé é. E é assim
que as pessoas lembrardo de vocé um dia. (...) Seja vocé quem for,
seja qual for a posi¢do social que vocé tenha na vida, a mais alta ou a
mais baixa, tenha sempre como meta muita for¢a, muita determina¢do
e sempre fag¢a tudo com muito amor e com muita fé em Deus que um
dia vocé chega la. De alguma maneira vocé chega la."”

(Ayrton Senna)



RESUMO

O presente trabalho envolve o estudo do instituto da desaposentacdo. O escopo precipuo desse
estudo é abordar a possibilidade de aplicagdo da desaposentacdo no ordenamento juridico
patrio e algumas de suas principais repercussdes. A partir desse estudo, propde-se demonstrar
a aplicabilidade do instituto da desaposentacdo no Regime Geral de Previdéncia Social ¢ no
Regime Proprio de Previdéncia Social, bem como apresentar a posi¢cdo do Instituto Nacional
do Seguro Social, da doutrina, do Superior Tribunal de Justica e do Supremo Tribunal
Federal, em relacdo a desaposentacdo. O método de estudo utilizado serda eminentemente
descritivo e teorico, com coleta de dados e analise de vasto material bibliografico e
documental.

PALAVRAS-CHAVE: DESAPOSENTACAO, REPERCUSSOES, INSTITUTO
NACIONAL DO SEGURO SOCIAL.



ABSTRACT

This work involves the study of the Institute of “desaposenta¢do”. A primary scope of this
study is to address the possibility of applying “desaposentacdo” the national laws and some of
their major repercussions. From this study, it is proposed to demonstrate the applicability of
the Institute of “desaposentagdo” the General Social Security System and Social Security
System Orders and present the position of the “Instituto Nacional do Seguro Social”, the
doctrine, the Superior Court and the Supreme Court in relation to “desaposentacdo”. The
study method used is highly descriptive and theoretical, with data collection and analysis of
vast bibliographic and documentary material.

KEYWORDS: “DESAPOSENTACAO”, REPERCUSSIONS, “INSTITUTO NACIONAL
DO SEGURO SOCIAL”.
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INTRODUCAO

O presente trabalho envolve o estudo da desaposentacdo, visando discutir a
possibilidade de sua aplicagdo no ordenamento juridico patrio e algumas de suas
principais repercussdes.

Inicialmente, cabe asseverar que a justificativa e o interesse despertado pelo
tema se da por sua relevancia social, cientifica e juridica. Com efeito, a tematica
proposta possui ligagdo com fatos contemporaneos e pode levar a varias reflexdes sobre
a importancia e os efeitos positivos da aplicacdo do instituto da desaposentagdo no
ordenamento juridico patrio.

Outrossim, essa pesquisa permitird analisar as repercussdes ocorridas com a
desaposenta¢do para a sociedade atual.

E cedigo que a legislagio previdenciaria permite que as pessoas ao se
aposentarem, continuem exercendo ou voltem a exercer alguma atividade laborativa.
Nesses casos, havera obrigatoriedade de contribuicdo para o Regime Geral de
Previdéncia Social, ou seja, sobre os seus saldrios incidirdo os descontos compulsorios
relativos aos recolhimentos para a Previdéncia Social.

O fato é que essas pessoas continuam contribuindo, mas ndo obtém nenhuma
vantagem pecunidria. Esse novo tempo de contribui¢do e os salarios de contribuicao
efetivamente vertidos ao sistema nao sdo computados para nenhum fim a favor do
segurado, salvo as prestacdes de salario-familia e reabilitacdo profissional. Os salarios
de contribuicdo nd@o sdo utilizados para novo calculo da aposentadoria e ndo lhe ¢
assegurada nenhuma revisdo em seu beneficio, para fins de codmputo desse periodo
validamente contribuido.

Em relacdo a esse problema, a desaposentagdo surge como uma alternativa para
aqueles que continuaram contribuindo e que desejam melhorar a sua aposentadoria.

O que ocorre, na pratica, ¢ que o Instituto Nacional do Seguro Social (INSS),
com base no Decreto n°® 3.048/1999 e na Lei n® 8.213/1991, ndo admite a possibilidade
de se renunciar a aposentadoria, com vistas a se aproveitar o novo tempo de
contribuicdo para posterior concessao de novo beneficio previdenciadrio mais vantajoso.

Dessa forma, o presente trabalho discute a possibilidade de renfincia ao
beneficio para aquisicdo posterior de nova aposentadoria mais vantajosa. Trata-se,
portanto, de um tema atual e de muita importancia, pois atinge diretamente milhares de

aposentados que continuam contribuindo e que ndo tem um retorno efetivo referente aos
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recolhimentos perpetuados ao sistema previdenciario. Assim, é notavel que a matéria ¢
de extrema relevancia, pois abrange questdes de ordem financeira e social, gerando
efeitos para o sistema previdenciario e para a sociedade, sobretudo, para os aposentados.

Além desta introducdo, o trabalho foi sistematizado em trés capitulos. No
capitulo I, foram feitas consideragdes sobre a Seguridade Social e sobre a
Desaposentacdo, trazendo as disposi¢des gerais sobre a seguridade social, tratando sobre
0s conceitos e caracteristicas da desaposentacdo, a natureza juridica da aposentadoria e
alguns aspectos relativos ao pectulio. No capitulo I, tratou-se acerca dos
posicionamentos favoraveis e contrarios ao instituto da Desaposentacdo, abordando a
posicdo do Instituto Nacional do Seguro Social, da doutrina e da jurisprudéncia dos
Tribunais Regionais Federais. No capitulo III, demonstrou-se a visao do Superior
Tribunal de Justica, no tocante a Desaposentacdo, € como a questdo estd se

desenrolando junto ao Supremo Tribunal Federal.
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CAPITULO I CONSIDERACOES SOBRE A SEGURIDADE SOCIAL E A
DESAPOSENTACAO

1.1 A Seguridade Social no Direito Brasileiro: Consideracdes Basicas

A expressao seguridade social surgiu no Brasil, a partir da Constituicdo de 1988,
com a adog¢do de um sistema protetivo amplo. A Carta Magna dispde sobre o tema em
capitulo préprio, nos artigos 194 a 204, dentro do titulo VIII - Da Ordem Social, que
tem como base o trabalho, e como objetivo o bem estar e a justica social. Conforme se
dessume do artigo 194, a seguridade social ¢ composta por um conjunto integrado de
acoes de iniciativa dos Poderes Publicos e da sociedade, com o fito de garantir os
direitos concernentes a saude, a previdéncia e a assisténcia social. Importante se faz
notar que cada um desses trés ramos que compdem a seguridade social é independente e
autdénomo, possuindo regramento constitucional, legal e infra legal especificos.

Conforme Ibrahim!, a seguridade social pode ser conceituada como a rede
protetiva formada pelo Estado e pela sociedade, com contribui¢cdes de todos, incluindo
parte dos beneficiarios dos direitos, no sentido de estabelecer acdes para o sustento de
pessoas carentes, trabalhadores em geral e seus dependentes, providenciando a
manutenc¢ao de um padrao minimo de vida digna.

A saude ¢ regulamentada nos artigos 196 a 200, da Lei Maior e pela Lei n°
8.080/1990. Consoante se extrai do artigo 196, a satde ¢ direito de todos e dever do
Estado, garantido mediante politicas sociais e econdmicas que visem a reducgao do risco
de doenga e de outros agravos e ao acesso universal e igualitirio as acdes e servigos
para sua promoc¢ao, protecao e recuperagao.

A assisténcia social, por sua vez, ¢ disposta nos artigos 203 e 204, da
Constituicdo e pela Lei n°® 8.742/1993. Segundo o artigo 203, a assisténcia social sera
prestada a quem dela necessitar, independentemente de contribui¢do a seguridade social,
tendo os seguintes objetivos: a prote¢do a familia, a maternidade, a adolescéncia ¢ a
velhice; o amparo as criancas e adolescentes carentes; a promog¢do da integracdo ao
mercado de trabalho; a habilitagdo e a reabilitacdo das pessoas portadoras de deficiéncia

e a promoc¢ao de sua integragdo a vida comunitaria; a garantia de um saldrio minimo de

"' IBRAHIM, Fabio Zambitte. Desaposentacdo: O Caminho Para uma Melhor Aposentadoria. 5* ed. Rio
de Janeiro: Impetus, 2011, p.5-6.
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beneficio mensal a pessoa portadora de deficiéncia e ao idoso que comprovem nao
possuir meios de prover a prépria manutencdo ou de té-la provida por sua familia.

Nesse trabalho, nosso enfoque serd a previdéncia social, tendo em vista que o
tema principal do presente estudo ¢ a desaposentagcdo. A previdéncia social (Regime
Geral de Previdéncia Social) tem suas disposi¢cdes nos artigos 201 e 202, da Carta
Magna e é regulada pela Lei n® 8.213/1991, pelo Decreto n°® 3.048/1999, pela Instrucéo
Normativa n® 45/2010.

De acordo com Ibrahim?, a previdéncia social é um seguro sui generis, na
medida em que as pessoas contribuem obrigatoriamente na busca de uma garantia, uma
protecdo na eventualidade de um infortinio, como doengas e incapacidades para o
trabalho em geral. Conforme o autor>, o seguro social (sindnimo de previdéncia social)
atua, em linhas gerais, por meio de prestagcdes previdenciarias, que podem ser beneficios
de natureza pecuniaria (aposentadorias, pensdo por morte, salario maternidade, auxilio
reclusdo, salario familia, auxilio doenca) ou por meio de servigos (reabilitagdo
profissional e servigo social). Em sintese, para Ibrahim*, a previdéncia social é seguro
coletivo, contributivo, compulsdrio, de organizagao estatal, tendo o escopo de assegurar
prote¢cdo adequada aos segurados e seus dependentes contra os riscos sociais.

O artigo 201, da Constitui¢do da Republica Federativa do Brasil, preconiza que a
previdéncia social serd organizada sob a forma de regime geral, de carater contributivo e
de filiagdo obrigatoria, com a observancia de critérios que preservem o equilibrio
financeiro e atuarial, ¢ atenderd a cobertura dos eventos de doenca, invalidez, morte ¢
idade avancada; protecdo a maternidade, especialmente a gestante; protegdo ao
trabalhador em situacdo de desemprego involuntario; salario-familia e auxilio-reclusido
para os dependentes dos segurados de baixa renda; pensio por morte do segurado,
homem ou mulher, ao conjuge ou companheiro e dependentes.

No nosso sistema previdenciario, hd quatro modalidades de aposentadorias,
quais sejam: aposentadoria por idade, aposentadoria por tempo de contribuicdo,
aposentadoria por invalidez e aposentadoria especial. Cada uma delas possui requisitos
especificos para sua concessao.

Em relagdo aos regimes previdenciarios existentes, ¢ relevante destacar que a

Previdéncia Social brasileira abrange os seguintes regimes: Regime Geral de

2 IBRAHIM, Fabio Zambitte. Desaposenta¢do: O Caminho Para uma Melhor Aposentadoria. 5* ed. Rio
de Janeiro: Impetus, 2011, p. 7.
30p. Cit., p.7.
4 Op. Cit, p. 9.
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Previdéncia Social, Regime Proprio de Previdéncia Social e Regime de Previdéncia
Complementar.

O Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS) tem sua previsdo no artigo 201,
da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, ¢ o regime mais abrangente e abarca
a maioria dos trabalhadores brasileiros, a sua gestdo ¢ feita pelo Instituto Nacional do
Seguro Social (INSS), autarquia federal, decorrente da fusdo do antigo Instituto de
Administragdo Financeira da Previdéncia e Assisténcia Social (IAPAS) ao Instituto
Nacional de Previdéncia Social (INPS), ligada ao Ministério da Previdéncia Social
(MPS).

O Regime Proéprio de Previdéncia Social (RPPS), disposto no artigo 40, da
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil e na Lei n® 9.717/1998, é um regime
especifico para os servidores publicos, civis e militares, ocupantes de cargos publicos
efetivos e vitalicios.

Os Regimes de Previdéncia Complementar (RPC), por sua vez, possuem como
caracteristicas o ingresso voluntario e o objetivo de complementar/ampliar os
rendimentos da aposentadoria, subdividem-se em dois diferentes tipos: Fundac¢do de
Previdéncia Complementar dos Servidores Publicos e Regimes de Previdéncia
Complementar Privados.

Cumpre destacar que a Fundag¢do de Previdéncia Complementar dos Servidores
Publicos (FUNPRESP) ¢ voltada para os servidores publicos federais dos Poderes
Executivo (FUNPRESP-EXE), Legislativo (FUNPRESP-LEG) e Judiciario
(FUNPRESP-JUD). Trata-se de regimes fechados, com previsdo no artigo 40, §§ 14, 15
e 16, da Constitui¢do da Republica e na Lei n® 12.618/2012 ao passo que os Regimes de
Previdéncia Complementar Privados (fechados ou abertos) sdo regulados pelas Leis
Complementares n° 108 e 109 de 2001.

Importante pontuar que o tema desaposentacdo envolve a discussdo sobre a
possibilidade de aplicagdo da rentncia da aposentadoria para posterior concessido de
novo beneficio mais vantajoso no Regime Geral de Previdéncia Social e no Regime

Proprio de Previdéncia Social.

1.2 Consideracoes sobre a Desaposentacio

Conforme entendimento do autor Fabio Zambitte Ibrahim, pode-se definir a

desaposentagdo como:
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A reversdo da aposentadoria obtida no Regime Geral de Previdéncia Social,
ou mesmo em Regimes Proprios de Previdéncia de Servidores Publicos, com
o objetivo exclusivo de possibilitar a aquisi¢do de beneficio mais vantajoso
no mesmo ou em outro regime previdenciario.’

Explica o autor que essa vontade surge, comumente, em virtude de o segurado
aposentado dar continuidade ao vinculo laboral, vertendo novas contribui¢cdes apos se
aposentar, razdo pela qual pretende a obtencdo de novo beneficio, em melhores
condigdes, tendo em vista 0 novo tempo de contribui¢cdo vertido ao sistema.

Segundo Jeferson Luis Kravchychyn,

Denomina-se desaposentagdo o requerimento de desfazimento da
aposentadoria voluntaria por vontade do titular (rentncia), para fins de
aproveitamento do tempo utilizado naquela para fins de contagem para nova
aposentadoria, no mesmo ou em outro regime previdenciario, em razdo da
continuidade da atividade laborativa e, consequentemente, do periodo
contributivo. Trata-se, em verdade, de uma prerrogativa do jubilado de
unificar os seus tempos de servigo/contribui¢io numa nova aposentadoria.®

De acordo com Martinez’, a desaposentagdo é ato administrativo formal
vinculado, provocado por seu titular que deseja o desfazimento da manutengdo das
mensalidades da aposentadoria, sem prejuizo do tempo de contribuicdo, com o
aproveitamento do periodo anterior no mesmo ou em outro regime de Previdéncia
Social, sempre que a situacdo do segurado melhorar e isso ndo causar prejuizo a
terceiros. Por outras palavras, ¢ o desfazimento de um beneficio, por ato de vontade do
interessado, compreendendo uma abdicacdo com declaragdo oficial desconstitutiva.
Nesse contexto, o autor sustenta que quem pode se aposentar também pode se
desaposentar.

Na mesma linha de Martinez, Marisa Ferreira dos Santos® preconiza que a
desaposentacdo ¢ a desconstituicdo do ato de concessdo da aposentadoria, que depende
da manifestacdo de vontade do segurado, tendo como consequéncia a cessacdo do
pagamento da renda mensal do beneficio.

Contudo, a expressao “desaposentacdo” ndo seria o simples ato de renuncia do
beneficio, j4 que implica a cessagdo do primeiro beneficio para realizagdo de novo e
posterior pedido de aposentadoria, que traria condigdes mais vantajosas para o

segurado.

S IBRAHIM, Fabio Zambitte. Curso de Direito Previdenciario. 18* ed. Rio de Janeiro: Impetus, 2013, p.
701.

® KRAVCHYCHYN, Jefferson Luis et al. Prdtica Processual Previdencidria: Administrativa e Judicial.
5% ed. rev. atual. e ampl. Rio de Janeiro: Forense, 2014, p. 285.

"MARTINEZ. Wladimir Novaes. Desaposentacdo. 6* ed. Sdo Paulo: LTr, 2014, passim.

8 SANTOS, Marisa Ferreira dos. Direito Previdencidrio Esquematizado. Sio Paulo: Saraiva, 2011, p.
326.
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Neste sentido, Alberto Pereira de Castro ¢ Jodo Batista Lazzari dispdem que,

Em contraposi¢cdo a aposentadoria, que ¢ o direito do segurado a inatividade
remunerada, a desaposentagdo ¢ o ato de desfazimento da aposentadoria por
vontade do titular, para fins de aproveitamento do tempo de filiagio em
contagem para nova aposentadoria, no mesmo ou em outro regime
previdenciario, em regra por ter permanecido em atividade laborativa (e
contribuindo obrigatoriamente, portanto) apds a concessao daquela primeira
aposentadoria. [...] Entendemos que a rentincia ¢ perfeitamente cabivel, pois
ninguém ¢ obrigado a permanecer aposentado contra seu interesse. E, neste
caso, a renuncia tem por objetivo a obtengdo futura de beneficio mais
vantajoso, pois o beneficidrio abre mao dos proventos que vinha recebendo,
mas nio do tempo de contribui¢do que teve averbado.’

De acordo com o entendimento doutrinario de Adriane Bramante de Castro

Ladenthin,

Quando nos aposentamos, nosso tempo de contribui¢do fica vinculado ao ato
administrativo de concess@o, ndo sendo mais permitida a utilizagdo desse
tempo de servico para outra aposentadoria. Este tempo faz parte integrante do
ato de concessdo, tornando-o legitimo e valido. Ao renunciar a esta
aposentadoria, ¢ desfeito este ato administrativo, liberando o tempo de
servigo vinculado a ele para que seja computado em nova aposentadoria.
Desaposentar ¢, portanto, renunciar ao beneficio concedido para que o tempo
de contribuicdo vinculado a este ato de concessdo possa ser liberado,
permitindo seu coémputo em novo beneficio, mais vantajoso. A
desaposentacdo ¢ o unico meio pelo qual se viabiliza ao segurado obter
beneficio mais vantajoso, com a utilizagdo das contribui¢des por ele vertidas
ap6s a aposentagio.'’

Dessa forma, percebe-se que a desaposentagdo pode ser conceituada como a

desconstituicdo/cessacdo do beneficio por ato de vontade do seu titular, a fim de obter

nova e posterior aposentadoria no mesmo ou em outro regime previdencidrio, em

condi¢des mais benéficas, em virtude de o segurado ter vertido novas contribui¢cdes para

o sistema apds seu jubilamento.

A partir da andlise realizada, é possivel destacar como caracteristicas principais

do instituto as que seguem: a desaposentagdo ¢ um ato de vontade exclusivo do

segurado, titular do beneficio; ela é feita para concessdo posterior de beneficio mais

vantajoso ¢ desde que ndo cause prejuizos a terceiros; ao proceder dessa forma, o

segurado abre mao da renda mensal da aposentadoria e ndo do seu tempo de

contribuicdo, que serd computado para concessdo de novo beneficio em melhores

condi¢des que o anterior.

> CASTRO, Carlos Alberto Pereira de; LAZZARI, Jodo Batista. Manual de Direito Previdencidrio. 15°
Ed. Rio de Janeiro: Forense, 2014, p. 624.

1" LADENTHIN, Adriane Bramante de Castro. Desaposenta¢do. Aspectos Juridicos, Economicos e
Sociais in Previdéncia Social — Aspectos Controversos. Curitiba: Jurua, 2009, p.12.
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1.3 Da Natureza Juridica da Aposentadoria

A fim de compreender melhor o tema desaposentagao, importante se faz pontuar
sobre a natureza juridica da aposentadoria, ja que o individuo s6 passara pela
desaposentacdo se ele primeiro se aposentar.

Grande parte da doutrina e da jurisprudéncia preconiza que os beneficios
previdenciarios sdo direitos personalissimos, subjetivos, imprescritiveis, impenhoraveis,
patrimoniais e disponiveis. Por conseguinte, seus titulares podem desistir do beneficio,
para fins de concessdo de nova e posterior aposentadoria mais vantajosa, com a
liberagdo de seu tempo de contribuigdo para coOmputo de novo beneficio em melhores
condi¢des, ndo havendo justificativa juridica para o indeferimento da pretensdo do
segurado.

Nesse sentido, o Superior Tribunal de Justica ja pacificou seu entendimento,
exarando diversos e reiterados julgados com posi¢des favoraveis a desaposentacdo.

Veja-se o seguinte aresto que corrobora a orientacao da Corte de Justiga:

RECURSO ESPECIAL. MATERIA REPETITIVA. ART. 543-C DO CPC E
RESOLUCAO STJ 8/2008. RECURSO REPRESENTATIVO DE
CONTROVERSIA. DESAPOSENTACAO E REAPOSENTACAO.
RENUNCIA A APOSENTADORIA. CONCESSAO DE NOVO E
POSTERIOR JUBILAMENTO. DEVOLUCAO DE VALORES.
DESNECESSIDADE.

1. Trata-se de Recursos Especiais com intuito, por parte do INSS, de declarar
impossibilidade de rentincia a aposentadoria e, por parte do segurado, de
dispensa de devolugdo de valores recebidos de aposentadoria a que pretende
abdicar.

2. A pretensdo do segurado consiste em renunciar a aposentadoria
concedida para computar periodo contributivo utilizado, conjuntamente
com os salarios de contribuicio da atividade em que permaneceu
trabalhando, para a concessdo de posterior e nova aposentacio.

3. Os beneficios previdenciarios sdo direitos patrimoniais disponiveis e,
portanto, suscetiveis de desisténcia pelos seus titulares [...]. 4. [...].

5. No caso concreto, o Tribunal de origem reconheceu o direito a
desaposentagdo [...]. 6. Recurso Especial do INSS ndo provido, ¢ Recurso
Especial do segurado provido. Acorddo submetido ao regime do art. 543-C
do CPC e da Resolugdo 8/2008 do STJ. (Grifos nossos.)'

Diante do exposto, sustenta-se que a aposentadoria ¢ um direito subjetivo,
imprescritivel, patrimonial e disponivel, sendo perfeitamente cabivel a rentncia do
beneficio por ato de vontade de seu titular, a fim de postular outro mais vantajoso,

permitindo ao segurado majorar sua fonte de subsisténcia.

""BRASIL. Superior Tribunal de Justica. Recurso Especial 1.334.488/SC, Primeira Secdo, Relator
Ministro Herman Benjamin, DJe 14.5.2013.
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Dessa forma, a desaposentagdo revela-se uma opgdo licita e amplia os direitos do
segurado, visto que o seu titular tem a op¢do de melhorar suas condi¢gdes de vida e de
sua familia, sendo relevante destacar que um dos fatores que acabou conduzindo para a
pratica do pedido de desaposentacdo foi a extingdo do chamado peculio, assunto ao qual

se passa a expor brevemente.

1.4 O Fim do Pecilio e suas Consequéncias

Primeiramente, cabe elucidar que o pectlio era um beneficio em pecunia pago
em parcela inica aos segurados aposentados por idade ou por tempo de contribuicdo,
que, apds a aposentadoria, continuavam exercendo ou voltavam a exercer alguma
atividade laborativa. Importante salientar que o pagamento do peculio era feito quando
o trabalhador se afastava definitivamente da atividade. A Lei n°® 8.213/1991, em sua
redagiio originaria, regulamentava o pectilio em seus artigos 81 a 85'2,

Conforme estabelecia o artigo 82 da Lei n°® 8.213, o pectlio consistia em
pagamento unico de valor correspondente a soma das importidncias relativas as
contribui¢cdes do segurado, remuneradas de acordo com o indice de remuneragdo basica

dos depdsitos de poupanca com data de aniversario no dia primeiro.

12Art. 81. Sdo devidos peculios:
I- ao segurado que se incapacitar para o trabalho antes de ter completado o periodo de caréncia;
(Revogado pela Lei 9129 de 1995)
Il — ao segurado aposentado por idade ou por tempo de servico pelo Regime Geral de Previdéncia Social
que voltar a exercer atividade abrangida pelo mesmo, quando dela se afastar; (Revogado pela Lei 8870 de
1994)
IIl - ao segurado ou a seus dependentes, em caso de invalidez ou morte decorrente de acidente do
trabalho. (Revogado pela Lei 9129 de 1995)
Art. 82. No caso dos incisos I e II do art. 81, o peculio consistird em pagamento unico de valor
correspondente a soma das importancias relativas as contribui¢des do segurado, remuneradas de acordo
com o indice de remuneracdo basica dos depositos de poupanga com data de aniversario no dia primeiro.
Art. 82 No caso do inciso I do art. 81, o peculio consistira em pagamento unico de valor correspondente a
soma das importdncias relativas as contribui¢des do segurado, remuneradas de acordo com o indice de
remuneracao basica dos depodsitos de poupanca com data de aniversario no dia primeiro. (Reda¢do dada
pela Lei n° 8.870. de 1994) (Revogado pela Lei n° 9.032, de 1995)
Art. 83. No caso do inciso III do art. 81, o peculio consistira em um pagamento unico de 75% (setenta e
cinco por cento) do limite maximo do salario-de-contribui¢@o, no caso de invalidez e de 150% (cento e
cinqlienta por cento) desse mesmo limite, no caso de morte. (Revogado pela Lei n° 9.032, de 1995)
Art. 84. O segurado aposentado que receber peculio, na forma do art. 82, e voltar a exercer atividade
abrangida pelo Regime Geral de Previdéncia Social somente poderd levantar o novo pectulio apds 36
(trinta e seis) meses contados da nova filiacdo. (Revogado pela Lei n°® 8.870, de 1994)
Art. 85. O disposto no art. 82 aplica-se a contar da data de entrada em vigor desta Lei, observada, com
relagdo as contribui¢des anteriores, a legislagdo vigente a época de seu recolhimento. (Revogado pela Lei
n° 9.032, de 1995). Disponivel em: <http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/leis/I8213cons.htm> Acesso
em: 11 de julho de 2014.
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Assim, percebe-se que, com o peculio, os segurados obtinham um pagamento
unico, referente a soma dos valores corrigidos de todas as contribui¢des vertidas ao
sistema apos a aposentadoria. Dessa forma, eles ndo se sentiam prejudicados, pois ao se
desligarem definitivamente da atividade laborativa obtinham o pagamento dos valores
das contribui¢des vertidas ao sistema.

No entanto, as normas relativas ao peculio foram revogadas pelas Leis n°
8.870/1994 e Lei n° 9.129/1995, sendo extinto tal instituto. A partir dai, os segurados
continuaram obrigados a contribuir para o sistema compulsoriamente, sem, contudo,
obter nenhum retorno financeiro em seus beneficios.

Dessa forma, a desaposentacdo se expandiu como uma alternativa para retificar
o problema causado pelo fim do peculio e pela continuidade da obrigacdo de verter
contribui¢des ao sistema previdenciario apds a aposentadoria.

Consoante explica Ladenthin (2009),

Com a existéncia do pectlio, os segurados sentiam-se, de certa forma,
justicados, pois havia o retorno financeiro das contribui¢des vertidas ao
sistema apds a aposentagdo. Além dele, poderia ainda ser fruido o auxilio-
acidente, a reabilitagdo profissional e transformagdo da aposentadoria em
aposentadoria acidentaria. Portanto, estabelecia-se nova filiagdo junto ao
RGPS quando o trabalhador voltava a exercer atividade laboral apds a
aposentadoria, distinta da anterior que proporcionou a inatividade, sendo-lhe
permitido obter cumulativamente os beneficios de auxilio-acidente,
reabilitagdo profissional e a transformagdo da aposentadoria em acidentaria.
Ocorre que, com o advento da Lei 8.870/94 e Lei 9.129/95, houve a extingdo
do peculio previdenciario, revogando os artigos 81/85 da Lei 8.213/91
(RGPS) e adicionando o paragrafo 4° ao art. 12 da Lei 8.212/91 (plano de
custeio da seguridade social) explicitando a cobranga da contribuigdo
anteriormente prevista genericamente na mesma lei. Isso significou a
extingdo de um beneficio previdencidrio que garantia ao segurado o retorno
de suas contribui¢des compulsoriamente vertidas ao sistema, bem como a
exigibilidade de continuar realizando estas contribui¢des, mesmo aposentado,
sem qualquer contrapartida. Foi neste momento que a desaposentagdo
comecou a se desenvolver, pois seria a Unica possibilidade de corrigir uma
distor¢do criada com a extingdo do peculio e a compulsoria contribui¢do apos
a aposentagio."

E imprescindivel destacar que a extincdo do peculio e a inser¢do do fator
previdenciario fortaleceram e fomentaram a necessidade de aplicagdo da
desaposentagdo, pois essas mudancas vém acarretando perdas inestimaveis aos

segurados.

13 LADENTHIN, Adriane Bramante de Castro. Desaposenta¢do. Aspectos Juridicos, Econémicos e
Sociais in Previdéncia Social — Aspectos Controversos. Curitiba: Jurué, 2009, p. 10-11.
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CAPITULO II CONSIDERACOES DOUTRINARIAS E JURISPRUDENCIAIS
SOBRE O INSTITUTO DA DESAPOSENTACAO

2.1 O Direito de Rentincia a Aposentadoria: Inexisténcia de Legislacdo Especifica

sobre a Matéria

Em relacdo a existéncia de legislagdo especifica quanto ao direito de renuncia a
aposentadoria, importante se faz notar que ndo ha lei regulamentando a matéria. Logo,
ndo existe previsdo legal expressa vedando e nem permitindo a desaposentagdo. A
aceitagdo desse instituto no ordenamento juridico patrio deve-se a construgdes
doutrinarias e jurisprudenciais.

Nao ha lei proibindo e a Constituigdo ndo veda a desaposentacdo. Assim, a
doutrina majoritaria conclui que ¢ cabivel o instituto, tendo em vista que ndo ha
previsdo legal ou constitucional que o proiba. E, em razdo disto, os Tribunais tém
admitido a cessacdo do beneficio em gozo, o que, por sua vez, faz surgir um novo
direito que ¢ o de se aposentar novamente, ja que o segurado ndo se encontra mais
aposentado. Logo, a desaposentagdo nada mais ¢ do que, num primeiro momento,
admitir o direito de renunciar a primeira aposentadoria. E, num segundo momento,
permitir a concessdo de um novo beneficio, uma vez que o segurado ndo esta mais
aposentado e atende a todos os requisitos para tal.

Nesse sentido, os Tribunais Regionais Federais, majoritariamente, vém
decidindo ser possivel a aplicagdo do instituto. Como se verifica da ementa do seguinte

acorddo:

PREVIDENCIARIO. DESAPOSENTACAO. DECADENCIA.
INOCORRENCIA. RENUNCIA AO BENEFICIO DE APOSENTADORIA
POR TEMPO DE CONTRIBUICAO OBJETIVANDO A CONCESSAO DE
OUTRO MAIS VANTAJOSO. POSSIBILIDADE. DEVOLUCAO DE
VALORES. DESNECESSIDADE. TERMO INICIAL DO NOVO
BENEFICIO. I — [...]. II - E pacifico o entendimento esposado por nossos
Tribunais no sentido de que o direito ao beneficio de aposentadoria possui
nitida natureza patrimonial e, por conseguinte, pode ser objeto de
rentncia. III - Caracterizada a disponibilidade do direito, a aceitagdo da
outra pessoa envolvida na relagdo juridica (no caso o INSS) ¢ despicienda e
apenas a existéncia de vedacio legal poderia impedir aquele de exercer
seu direito de gozar ou nio do beneficio. IV - Somente a lei pode criar,
modificar ou restringir direitos, pois assim estatui o inciso II do art. 5°
da Constituicio da Republica. O art. 181-B do Dec. n. 3.048/99,
acrescentado pelo Decreto n.’ 3.265/99, que previu a irrenunciabilidade e
a irreversibilidade das aposentadorias por idade, tempo de
contribuicao/servico e especial, como norma regulamentadora que é,
acabou por extrapolar os limites a que esta sujeita. V — [...]. VI- [...]. VII-
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[...]. VIII - Apelacdo da parte autora parcialmente provida. Recurso adesivo
do INSS improvido. (Grifos nossos)'*

Contudo, ha entendimentos contrarios. Nesse contexto, Marisa Ferreira dos
Santos'®, dispde que cabe a lei dispor sobre o instituto, em caso de inexisténcia de
norma especifica ndo é possivel concluir pela aplicagdo do instituto, pois a auséncia de
lei revela a proibigdo e ndo a permissdo da desaposentacdo, tendo em vista que as
contribui¢des vertidas ao sistema no periodo em que o segurado retornou ou continuou
em atividade financiam o regime previdenciario como um todo, atendendo ao principio
da solidariedade.

Sendo assim, conclui a doutrinadora que a desaposentacdo acarreta um 6nus nao
previsto legalmente, sem previsdo de custeio, onerando todo o sistema previdenciario.
Isso posto, defende veementemente que, ante a inexisténcia de lei, o instituto ndo ¢
cabivel no ordenamento juridico patrio '°.

Nesse sentido, o Instituto Nacional do Seguro Social também se posiciona
contrariamente ao instituto, alegando que face a auséncia de previsdo legal expressa
quanto a possibilidade de desaposentacdo ¢ impossivel a sua aplicagdo pela autarquia,
pois a legislagdo previdenciaria ¢ omissa ¢ a Administragdo Publica s6 pode fazer aquilo
que esta permitido em lei.

Nesse caso, perante a autarquia previdenciaria, prevalece a disposicdo do artigo
181-B, do Decreto n°® 3.048/1999, que estabelece a irreversibilidade e a
irrenunciabilidade da aposentadoria.

Entretanto, esse posicionamento contrario a desaposentacdo ¢ minoritario e nao
merece prosperar. De acordo com o principio da legalidade, previsto no artigo 5°, 11, da
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, “ninguém sera obrigado a fazer ou
deixar de fazer alguma sendo em virtude de lei”. Relevante pontuar que esse principio
tem abrangéncia ampla para o particular, sendo-lhe licito fazer tudo aquilo que a lei ndo
proiba, pois se rege pela autonomia privada. Ao particular tudo aquilo que ndo ¢
proibido por lei é permitido.

Corroborando esse entendimento, Fabio Zambitte Ibrahim assim dispde:

O principio da Legalidade, na mesma medida em que consiste em uma
prerrogativa do Poder Publico, impondo os ditames legais aos administrados

¥ BRASIL. Tribunal Regional Federal 3* Regido — Apelagdo Civil: 4764 SP 0004764-44.2013.4.03.6114,
Relator: DESEMBARGADOR FEDERAL SERGIO NASCIMENTO, Data de Julgamento: 11/02/2014,
DECIMA TURMA.
15 SANTOS, Marisa Ferreira dos. Direito Previdencidrio Esquematizado. Sio Paulo: Saraiva, 2011,
p-330.
16 Op. Cit, p. 325 e ss.
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traduz-se em evidente restricdo, pois a Administracdo Publica somente impor
as restricdes que esteja efetivamente previstas em lei. [...] A vedag¢@o no
sentido da impossibilidade da desaposentacdo é que deveria constar de lei. A
sua autorizagdo é presumida, desde que ndo sejam violados outros preceitos
legais ou constitucionais. No caso, ndo se vislumbra qualquer empecilho
expresso no ordenamento juridico patrio.[...] Em verdade, a pretensa falta de
permissivo legal, apesar do equivoco, ¢ ainda muito invocado até mesmo
devido a perplexidade da Administracdo Publica perante o fato do segurado
desejar desaposentar-se. Frequentemente, o Estado prefere negar direitos a
adequar-se as novas demandas sociais. [...] Ademais, ndo se pode alegar
auséncia de previsdo legal para o exercicio das prerrogativas inerentes a
liberdade da pessoa humana, pois cabe a esta, desde que perfeitamente capaz,
julgar a condigdo mais adequada para sua vida, de ativo ou inativo,
aposentado ou ndo aposentado. O principio da dignidade da pessoa humana
repulsa tamanha falta de bom senso, sendo por si s6 fundamento para a
reversibilidade plena do beneficio. [...] A desaposentagdo ¢, justamente, o
meio adequado de produzir incremento na aposentadoria, em privilégio do
melhor interesse do segurado, com maior bem-estar ¢ melhor atendimento
aos preceitos atuariais do sistema, sem incorrer ¢ descumprimento legal, pois
o segurado, ao se desaposentar, regressaria a condi¢gdo de ativo, para,
imediatamente, obter novo beneficio.!”

Nessa mesma linha de pensamento, Castro e Lazzari sustentam o seguinte:

A Constituicdo ndo veda a desaposentagdo; pelo contrario, garante a
contagem reciproca do tempo de contribui¢do na administragdo publica e na
atividade privada, rural e urbana (art. 201, § 9°). A Legislagao Basica da
Previdéncia ¢ omissa quanto ao assunto, vedando apenas a contagem
concomitante do tempo de contribuicdo e a utilizagdo de tempo ja
aproveitado em outro regime.'®
Cumpre destacar, segundo a orientacio de Zambitte!”, que a desaposentacio é
um instituto compativel com os preceitos constitucionais e que ndo produz qualquer
desequilibrio financeiro ou atuarial ao sistema protetivo previdenciario. Por isso, deve
ser concedida, haja vista que atende de modo adequado aos interesses dos segurados.
Nessa toada, defende-se nesse trabalho que a desaposentacdo ¢ plenamente
aplicavel ao ordenamento juridico patrio, pois permite ao segurado melhorar suas
condigdes basicas de vida, majorando a renda de sua subsisténcia.
Dessa forma, percebe-se que o instituto da desaposentacdo se coaduna com os
pressupostos constitucionais, assegurando ao segurado o direito a uma existéncia digna,

ao exercicio da liberdade, da legalidade, atendendo, efetivamente, ao ideario da

promocdo da dignidade da pessoa humana.

" IBRAHIM, Fabio Zambitte. Desaposentag¢do: O Caminho Para uma Melhor Aposentadoria. 5* ed. Rio
de Janeiro: Impetus, 2011, p. 68-72.
18 CASTRO, Carlos Alberto Pereira de; LAZZARI, Jodo Batista. Manual de Direito Previdencidrio. 15*
Ed. Rio de Janeiro: Forense, 2014, p. 624.
1 Op. Cit. passim.
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2.2 Posicdo do Instituto Nacional do Seguro Social

Para o Instituto Nacional do Seguro Social, inexiste o direito a desaposentagdo.
Conforme dispde o artigo 181-B, do Decreto n°® 3.048 de 19992°, as aposentadorias por
idade, tempo de contribui¢do e especial concedidas pela Previdéncia Social séo
irreversiveis e irrenunciaveis. Contudo, ¢ possivel a desisténcia do beneficio, desde que
atendidos alguns requisitos: o segurado deve manifestar a inten¢do de desistir, requerer
o arquivamento definitivo do pedido, ndo pode ter feito o saque do Fundo de Garantia
do Tempo de Servigco (FGTS) e Programa de Integragdo Social (PIS), e nem ter
recebido nenhuma prestacdo referente ao beneficio.

Dessa forma, conforme artigo 181-B, da norma infralegal retro mencionada, em
regra, os beneficios de aposentadoria sdo irreversiveis e irrenunciaveis, sendo possivel a
desisténcia apenas nas hipdteses acima elencadas.

Assim sendo, administrativamente, o Instituto Nacional do Seguro Social
indefere de plano o pedido de desaposentacdo do segurado, pois para a autarquia
previdenciaria o direito de rentncia a aposentadoria ¢ impossivel.

O Instituto Nacional do Seguro Social tem entendimento de que a aposentadoria
¢ irrenunciavel, tendo em vista que se trata de uma prestacdo alimentar, que sé se
extingue com a morte do beneficiario. Assim, por considerar a aposentadoria um ato
juridico perfeito e acabado, aduz que ela ¢ irreversivel, s6 podendo ser desfeita/cessada
pelo Poder Publico em caso de erro ou fraude na concessdo. Ou seja, uma vez
concedido o beneficio, a desisténcia do beneficio por parte do segurado, apo6s o
recebimento do primeiro pagamento ou efetuado o saque do Programa de Integracao
Social (PIS) ou do Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS), configuraria
impossibilidade juridica do pedido, havendo violacdo ao ato juridico perfeito e ao
sistema protetivo do Regime Geral de Previdéncia Social, que ¢ pautado pela

solidariedade.

20 Artigo 181-B. As aposentadorias por idade, tempo de contribuicio e especial concedidas pela
previdéncia social, na forma deste Regulamento, sdo irreversiveis e irrenunciaveis.
Paragrafo tinico. O segurado pode desistir do seu pedido de aposentadoria desde que manifeste esta
intencdo e requeira o arquivamento definitivo do pedido antes da ocorréncia do primeiro de um dos
seguintes atos:
I - recebimento do primeiro pagamento do beneficio; ou
II- saque do respectivo Fundo de Garanti do Tempo de Servigo ou do Programa de Integracdo Social.
Disponivel em: < http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/decreto/D3048.htm> Acesso em: 11 de julho de
2014.
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No entanto, quanto a alegagdo de ser a aposentadoria irrenunciavel por se tratar
de verba alimentar, tal argumento cai por terra diante do fato de que as verbas
trabalhistas que também detém natureza alimentar sdo renunciaveis diante do Poder
Judiciario, na medida em que podem ser objeto de transacdo. Assim, na esfera judicial,
admite-se a rentncia a direitos de natureza alimentar, justamente, como tem ocorrido
com a desaposenta¢do, que s6 se obtém por ordem judicial.

Logo, no que se refere a rentincia de tal direito na via administrativa, ou seja,
junto a Previdéncia, realmente, ndo é possivel por carecer de lei que autorize tal ato.
Contudo, judicialmente, tal pedido ¢é totalmente possivel.

Conforme ja explicado, a doutrina e, sobretudo, a jurisprudéncia do Superior
Tribunal de Justica tém aceitado largamente o instituto da desaposentacao.

Por conseguinte, como administrativamente perante o Instituto Nacional do
Seguro Social, esse direito a renuncia do beneficio inexiste, para conseguir a
desaposentacdo, o segurado ¢ compelido a ajuizar uma ac¢do no Judiciario, porquanto

esta é a unica forma atualmente de ver seu direito reconhecido.

2.3 Posicoes Doutrinarias e Jurisprudenciais Contrarias e Favoraveis

De acordo com Marisa Ferreira dos Santos, a desaposentagcdo ndo tem previsdo
legal. Em decorréncia disso, sustenta a doutrinadora, o Instituto Nacional do Seguro
Social ndo pode “desaposentar” o segurado e aposentd-lo novamente, computando o
periodo de contribuicdo decorrente da nova atividade, pois, se assim agir, estara
violando o principio da legalidade, que vincula a Administragdo Publica. Para ecla, a
aceitacdo do instituto esbarra no entendimento de que os beneficios previdenciarios sdo
irrenunciaveis e irreversiveis?!.

Dessa forma, em sua visdo, a Administracdo somente pode desfazer o ato de
concessao de aposentadoria em virtude de fraude ou outra ilegalidade. Contudo, nesses
casos, 0 que ocorre nao ¢ a desaposentagdo, mas sim a cassa¢ao do beneficio.

Além disso, segundo a doutrinadora, a desaposenta¢cdo ndo consiste em rentincia
ao beneficio, tendo em vista que somente ocorreria renuncia se o aposentado

simplesmente deixasse de receber os proventos, produzindo efeitos ex nunc, a partir do

2l SANTOS, Marisa Ferreira dos. Direito Previdencidario Esquematizado. Sio Paulo: Saraiva, 2011, p.
325.
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requerimento. Assim, ela explica que isso ndo acontece na desaposentacdo, pois o
aposentado deseja cessar o beneficio, a fim de obter nova aposentadoria??.

Marisa Ferreira dos Santos defende ainda que os regimes previdencidrios no
Brasil regem-se pelo principio da solidariedade, com adoc¢do do sistema de reparticao
simples, no qual se reparte o todo pelo numero de necessitados de protecdo
previdenciaria, ou seja, a questdo ndo envolve apenas o individuo, mas envolve o grupo
social protegido pelo sistema?3.

Portanto, segundo a autora, a desaposentagdo sO poderia ser admitida se o
regime adotado no Brasil fosse o de capitalizagdo, em que o individuo contribui para um
fundo proprio, com contas individuais, para concessdo de um beneficio futuro com base
em tais contribui¢des. No Brasil, as contribui¢des sdo vertidas para composi¢do de um
fundo de custeio geral do sistema, o sistema ndo se destina somente a protecdo
individual e exclusiva de quem contribui, mas se baseia na solidariedade, destinado a
financiar todo o sistema previdenciario?.

Nesse sentido, a 2* Turma Especializada, do Tribunal Regional Federal da 2?
Regido, adota posicionamento desfavoravel a desaposentacdo, conforme disposto no

seguinte julgado colacionado:

PREVIDENCIARIO. DESAPOSENTACAO. NAO CABIMENTO.
MUDANCA DE ENTENDIMENTO. RECURSO DESPROVIDO. - [...] é
cristalino o carater irrenunciavel e irreversivel do ato de concessio do
beneficio de aposentadoria no ambito do Regime Geral de Previdéncia
Social - RGPS, evidenciando seus efeitos ofensivos a ordem constitucional
vigente. - A luz dos artigos 11, § 3°e 18, § 2°, da Lei 8.213/91 ¢ 3, I, 40, 194
e 195 da CRFB, verifica-se que o instituto da desaposentacio possui
vedacdo legal expressa que se compatibiliza com o carater solidario do
sistema previdenciario, ndo sendo, portanto, permitida a utilizacdo das
contribui¢des dos trabalhadores em gozo de aposentadoria para a obtengao de
nova aposentadoria ou elevacdo da ja auferida, sob pena de subversdo para
um sistema individualista/patrimonialista que nfdo se compatibiliza com
os fundamentos da Seguridade Social. Assim, o aposentado que retorna a
atividade somente faz jus ao saldrio-familia e a reabilitacdo profissional,
quando empregado (artigo 18, § 2° da Lei 8.213/91). [...] qualquer
atividade administrativa deve ser autorizada por lei, sendo que nao ha lei
permitindo a concessdo da desaposentacio. - Sob qualquer Otica, a
rentncia ao beneficio da aposentadoria ndo é juridicamente aceitavel. A
uma, sob pena de afrontar o principio da seguranca juridica, consistente no
respeito ao ato juridico perfeito (artigo 5°, XXX VI, da CRFB) ¢ ao principio
da legalidade (artigo 37, caput, da CRFB c/c artigo 18, § 3°, da Lei 8.213/91).
Isso sem falar no principio constitucional da isonomia (artigo 5°, caput, da
CRFB) [...]- A duas, porque se extrai a natureza alimentar da aposentadoria,
que lhe confere o carater de irrenunciavel. [...] A aposentadoria ndo ¢ um

22 SANTOS, Marisa Ferreira dos. Direito Previdencidrio Esquematizado. Sio Paulo: Saraiva, 2011, p.
328.
3 Op. Cit, p. 328
2 0p. Cit, p.330.
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direito patrimonial e, portanto, disponivel, possuindo, outrossim, um
carater institucional, isto ¢, os direitos e obrigagdes ndo decorrem de ato de
vontade, porém da lei. - E a trés porque a pretensdo de desaposentagdo ndo €
livre ¢ desembaracada, gerando Onus a pessoa juridica de direito publico
diretamente envolvida na constituicdo do ato, no caso, ao INSS, sendo claro
que o desfazimento da aposentadoria repercute em O6nus no sistema
previdenciario, uma vez que o mesmo periodo e salarios-de-contribuicdo
seriam somados duas vezes, com o objetivo de majorar a renda mensal da
nova aposentadoria, o0 que repercute diretamente no equilibrio financeiro
e atuarial do sistema (artigo 201, caput, da CRFB). - Ainda que se pretenda
devolver os valores recebidos a titulo da aposentadoria que se pretende
renunciar a desaposentagdo, mesmo assim, esbarra em obstiaculos de ordem
legal e constitucional. — [...] Assim, ainda que o segurado pretenda renunciar
a aposentadoria anterior para fins de obter outra mais benéfica, ainda que se
trate de beneficio de carater alimentar, deve prevalecer o respeito ao ato
juridico perfeito (artigo 5, XXXVI, da CRFB) ¢ ao principio tempus regit
actum e a preservagdo do equilibrio financeiro e atuarial. — [...] A conclusdo a
que se chega ¢ a de que nio € possivel a renincia a aposentadoria [...].
(Grifos nossos)*

Conforme a decisdo exarada pela 2* Turma, do Tribunal Regional Federal da 2°
Regido, a aposentadoria ndo é considerada um direito patrimonial e disponivel, mas ¢
dotada de um carater institucional, ou seja, os direitos e obrigagdes ndo decorrem de ato
de vontade do titular, mas provém da lei. Assim, a aposentadoria seria irreversivel e
irrenunciavel. Para a Turma, ndo se pode aceitar a desaposentacgdo, sob pena de violagao
ao ato juridico perfeito, ao principio da legalidade, a seguranga juridica, ao equilibrio
financeiro e atuarial e ao carater solidario do sistema previdenciario >°.

A 9* Turma do Tribunal Regional Federal da 3* Regido também se manifesta

contrariamente ao instituto da desaposentacdo. Veja-se a seguinte jurisprudéncia:

CONSTITUCIONAL. PROCESSUAL CIVIL. PREVIDENCIARIO.
AGRAVO LEGAL. DESAPOSENTACAO. IMPOSSIBILIDADE. ART.
18, § 2° LEI N° 8.213/91. ART. 181-B, DECRETO N° 3.048/99. 1 - A
questdo ndo cuida de mera renuncia, mas do aproveitamento do tempo
considerado na concessdo de um beneficio, ja implantado e mantido pelo
sistema previdencidrio, na implantagdo de um outro economicamente mais
viavel ao contribuinte, para o que seria necessario somar periodos nao
existentes ao tempo do ato concessor. 2 - A Lei de Beneficios, conquanto
nao tenha disposto expressamente acerca da renuncia a aposentadoria,
estabeleceu que as contribuicdes vertidas apdés o ato de concessio nio
seriam consideradas em nenhuma hipétese. 3 - A contribuicio individual
dos segurados que integram a Seguridade Social, conforme decorre do nosso
ordenamento juridico, ndo se destina somente e a qualquer custo a
satisfacio dos interesses particulares, especialmente se desprovidos de
amparo legal. Nunca é demais lembrar que o financiamento aos beneficios
geridos pela Seguridade Social decorre do principio da solidariedade
social estabelecido no art. 195 da CF/88. Dessa forma, toda a sociedade, de
forma direta e indireta, contribui para o sistema. 4 - Nao ha correlacio

> BRASIL. Tribunal Regional Federal 2* Regidio — Apelagio Civel: 201250040002613, Relator:
Desembargador Federal MESSOD AZULAY NETO, Data de Julgamento: 22/05/2013, SEGUNDA
TURMA ESPECIALIZADA, Data de Publicagdo: 06/06/2013.

26 Ibidem.
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entre parcelas pagas e beneficio auferido, dado o ja mencionado carater
solidario da seguridade social. 5 - A aposentadoria ¢ um direito patrimonial
e, portanto, disponivel. Nao obstante, as prestacdoes previdenciarias
recolhidas apds a sua concessdo nao diao direito a qualquer beneficio,
exceto ao salario familia e a reabilitacdo profissional, em face do § 2° do
art. 18 da Lei 8.213/91, conforme ja exposto e, dessa forma, nio podem
ser consideradas no recalculo da renda em manuten¢io. 6 - Agravo legal
do INSS provido. (Grifos nossos)?’

Para a 9* Turma do Tribunal Regional Federal da 3* Regido, ¢ impossivel a
desaposentacdo, pois a contribuicdo individual dos segurados financia o sistema
previdenciario como um todo, tendo como pressuposto o principio da solidariedade.
Além disso, o artigo 18, § 2° da Lei n® 8.213/1999, apesar de ndo estabelecer
expressamente vedagdo a desaposentagdo, dispds que somente sdo devidos ao segurado
empregado, apds a aposentadoria, o saldrio familia e a reabilitagido profissional®®.

O Tribunal Regional Federal da 5% Regido, pela sua 3" turma, também
exterioriza posicionamento contrario a desaposentagdo, conforme se verifica do seguinte
acordao:

PREVIDENCIARIO E PROCESSUAL CIVIL. DESAPOSENTACAO.
IMPOSSIBILIDADE. VEDACAO LEGAL. ART. 18, PARAGRAFO 2°,
DA LEIN®8.213/91.

1. Uma vez concedida a aposentadoria por tempo de servico com
proventos proporcionais, ainda que o segurado volte a contribuir para o
sistema previdencidrio, ndo podera utilizar as referidas contribuicdes
para completar o tempo que restaria para obtencdo de uma nova
aposentadoria mais vantajosa. O art. 11, paragrafo 3°, da Lei n® 8.213/91
estabelece que as novas contribuicdes efetuadas pelo aposentado do
RGPS que retornar a atividade serdo destinadas ao custeio da
Seguridade Social. Precedentes.

2. O art. 18, paragrafo 2°, da Lei n® 8.213/91, veda expressamente a
percepcio, pelo aposentado do RGPS, que permanecer contribuindo
para a Previdéncia Social ou a ela retornar, de qualquer outra prestacio,
a exceciio do salario-familia e da reabilitacdo profissional, quando for o
caso.

3. Apelacdo provida integralmente para reformar a sentenga, julgando
improcedentes os pedidos formulados na ac¢do. (Grifos nossos)*’

Consoante se depreende da decisdo exarada pelo Tribunal Regional Federal da 5°
Regido, a desaposentacgdo ndo ¢ aceitavel no nosso ordenamento juridico, em virtude do

disposto no artigo 18, § 2°, da Lein®8.213/1991%,

27 BRASIL. Tribunal Regional Federal 3* Regiio - Apelagio Civel: 8411 SP 0008411-
58.2005.4.03.6104, Relator: JUIZ CONVOCADO FERNANDO GONCALVES, Data de Julgamento:
02/12/2013, NONA TURMA.
2 Ibidem.
2 BRASIL. Tribunal Regional Federal 5% regido — Apelagio Civel: 201185000004900, Relator:
Desembargador Federal Geraldo Apoliano, Data de Julgamento: 14/03/2013, Terceira Turma, Data de
Publicagdo: 22/03/2013.
30 Ibidem.
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Importante pontuar, conforme se extrai dos posicionamentos expressos pela
doutrina e pelos julgados colacionados, que a desaposentagdo ndo é cabivel, em sintese,
por violacdo ao ato juridico perfeito, a seguranga juridica, ao equilibrio financeiro e
atuarial, ao principio da solidariedade e também por contrariar as disposi¢des previstas
no artigo 18, § 2°, da Lei n°® 8.213/1991 e no artigo 181-B, do Decreto n° 3.048/1999.
Entretanto, tais posicionamentos ndo se sustentam e ndo merecem prosperar.

Em que pese a doutrina e a jurisprudéncia minoritarias sustentarem a
inaplicabilidade da desaposentacdo, ndo ¢ esse o posicionamento que predomina no
Brasil. Conforme serd demonstrado adiante, ha forte tendéncia respaldada pelo Superior
Tribunal de Justica quanto a aceitacdo da desaposentacdo no ordenamento juridico
patrio. Nesse sentido, a doutrina e a jurisprudéncia rechacam e fazem cair por terra um a
um os argumentos contrarios a desaposentacao.

Em linhas gerais, a doutrina majoritaria defende a possibilidade de
desaposentacdo, pois até mesmo o ato juridico perfeito pode ser revertido para favorecer
o segurado. Assim, a irreversibilidade absoluta do ato juridico perfeito ¢ injustificavel,
pois a prépria Constituigdo da Republica Federativa do Brasil assegura o direito a
liberdade e a dignidade da pessoa humana.

Nesse caso, a desaposentacdo proporciona a melhoria da condigdo financeira do
segurado, ou seja, ao invés de violar direitos a desaposentacdo os amplia, tendo em vista
que corrobora a protecdo ao aposentado, que teria flagrante prejuizo com o nao
deferimento de um melhor beneficio, haja vista que contribuiu validamente para o
sistema apds o seu jubilamento.

O segurado, que continuou trabalhando ou voltou a trabalhar apoés a
aposentadoria, tem direito a um retorno financeiro pelas contribui¢des feitas ao sistema
ap6s a aposentadoria, pois realizou contribuicdes excedentes para o sistema, ou seja,
que ndo eram previstas para custeio do beneficio.

Permitir a desaposentacdo ou criar um mecanismo de revisdo para computo
dessas contribuigdes excedentes se faz necessario e se revela como medida de justiga,
haja vista que elevara as condi¢cdes de subsisténcia ndo s6 do segurado, mas de sua
familia, corroborando o principio da dignidade da pessoa humana.

Ibrahim?3! reverbera que o ato juridico perfeito e o direito adquirido ndo podem

impedir o livre exercicio do direito, pois a Constituicdo da Republica Federativa do

3'IBRAHIM, Fabio Zambitte. Desaposenta¢do: O Caminho Para uma Melhor Aposentadoria. 5* ed. Rio
de Janeiro: Impetus, 2011, passim.
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Brasil instituiu os preceitos do direito adquirido, do ato juridico perfeito para conferir
seguranca juridica e para assegurar que direitos ndo sejam violados, e ndo para limitar o
exercicio de direitos. Para o autor, seguranca juridica ndo significa a imutabilidade, mas
sim a garantia da preservacdo de direitos, que podem ser renunciados por seu titular em
prol de situagcdo que lhe seja mais favoravel. Ademais, interpretar uma garantia
constitucional em detrimento daqueles que seriam beneficiarios de tal garantia é um
grave equivoco. Assim, defende-se a desaposentagdo, como protecdo ao segurado, nao
havendo justificativa técnica ou legal para seu impedimento.

Em relagdo a alegacdo de que a desaposentagdo provoca prejuizos para o erario e
rompe com o equilibrio do sistema, a doutrina majoritaria sustenta que a desaposentagao
ndo causa qualquer desequilibrio financeiro e atuarial ao sistema previdenciario.

Para Zambitte,

Do ponto de vista atuarial, a desaposentagdo ¢ plenamente justificavel, pois
se o segurado ja goza de beneficio, jubilado dentro das regras vigentes,
atuarialmente definidas, presume-se que neste momento o sistema
previdenciario somente fara desembolsos frente a este beneficidrio, sem o
recebimento de qualquer cotizacdo, esta ja feita durante o periodo passado.
Todavia, caso o beneficiario continue a trabalhar e contribuir, esta nova
cotizagdo gerara excedente atuarialmente imprevisto, que certamente poderia
ser utilizado para a obtengdo de novo beneficio, abrindo-se méo do anterior
de modo a utilizar-se do tempo de contribui¢do passado. Dai vem o espirito
da desaposentagdo, que ¢ renuncia de beneficio anterior em prol de outro
melhor. Da mesma forma, caso o segurado deseje ingressar em novo regime
de previdéncia, também ndo ha impedimento atuarial para o mesmo, pois o
RGPS ira deixar de efetuar os pagamentos ao segurado, vertendo os recursos
acumulados ao regime proprio, mediante compensacdo financeira .*?

Ladenthin e Masotti ** sustentam que a questdo relativa ao equilibrio financeiro
e atuarial foi inserida na Constitui¢do da Republica Federativa do Brasil de 1988, por
meio da Emenda Constitucional n® 20/1998, como “valvula de escape” para limitar
direitos.

Nessa esteira, Ladenthin dispde que:

Nao ha que se falar em desequilibrio financeiro e atuarial com a rentncia
para concessdo de beneficio melhor. Muito pelo contrario! Os segurados
realizaram suas contribui¢des e obtiveram a concessdo da tdo sonhada
aposentadoria. Com a continuagdo da atividade laboral e, consequentemente,
com pagamento compulsério das contribui¢des, eles verteram ao sistema
valores que nio foram previstos. E sabido que o sistema é de solidariedade e
que toda a sociedade contribui para a seguridade social, seja direta ou
indiretamente. No entanto, ndo se trata de infringéncia a este principio, pois
que, enquanto ndo aposentado, manteve-se filiado ao regime previdenciario

32 IBRAHIM, Fabio Zambitte. Desaposenta¢do: O Caminho Para uma Melhor Aposentadoria. 5* ed. Rio
de Janeiro: Impetus, 2011, p. 59-60.
33 LADENTHIN, Adriane Bramante de Castro; MASOTTI, Viviane. Desaposenta¢do: Teoria e Pritica.
Curitiba: Jurud, 2010, p. 96.
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normalmente. Ocorre que as contribuigdes apds a aposentadoria ndo estdo
atuarialmente previstas, principalmente no regime juridico atual, com a
utilizagdo do fator previdenciario que diminui o valor do salario-de-beneficio
para garantir que o sistema permita ter recursos que lhe garantam a
manutencdo do beneficio pelo previsto na sua expectativa de sobrevida. Ao
manter-se ativo (e aposentado), a previdéncia continua recebendo
contribui¢des que ndo eram “necessarias” para a manutencdo daquele
beneficio, pois que ja houve contribui¢des suficientes para tanto. O correto
seria que houvesse uma legislagdo que permitisse aos segurados melhorar sua
aposentadoria com as contribui¢des posteriores a jubilacdo, mas, como nio
ha, o tnico mecanismo capaz de corrigir esta distor¢do é a desaposentacdo.**

No que concerne a disposi¢do do artigo 181-B, do Decreto n°® 3.048/1999, que
estabelece a irreversibilidade e irrenunciabilidade dos beneficios, defende-se a sua
inaplicabilidade, pois viola frontalmente o principio da legalidade.

E cedi¢o que a Administracdo Publica ndo pode conceder ou restringir direitos,
criar obrigagdes ou impor vedagdes aos administrados por meio de norma praeter
legem, s6 podendo fazé-lo por meio de lei. O decreto tem como fungdo precipua
regulamentar a lei, sendo vedada a inovacdo por meio de norma infra legal. Ou seja, o
decreto ndo pode criar possibilidades ndo previstas em lei. Assim, percebe-se que o
decreto ultrapassou claramente os limites de regulamentacdo. Dessa forma, se ndo ha
norma legal proibindo a desaposentacdo, a doutrina majoritdria entende que sua
autorizacgdo € presumida.

Ladenthin preconiza que:

Considerando que ndo ha lei que proiba a desaposentagdo, seja pelo exercicio
do direito de acdo, seja pelo principio da legalidade trazido no Texto
Constitucional, podemos concluir que a desaposentacdo ¢ perfeitamente
cabivel por inexistir qualquer previsdo legal ou constitucional que a proiba. O
contrario ocorre com a Administragdo publica, pois a esta ¢ dado o direito de
fazer ou deixar de fazer somente aquilo que estda disposto na lei, estando
obrigatoriamente, adstrita ao principio da legalidade, conforme artigo 37 da
Constituicdo Federal. O ato administrativo que concedeu a aposentadoria,
bem como seu recebimento pelo segurado, concretizam-no, tornando-o
perfeito e acabado. Inatingivel, pois, para a administragdo publica desfazé-lo
aleatoriamente, discricionariamente. No entanto, o administrado pode, se
assim preferir, renunciar a esta prestagido, pois ¢ a ele que se direcionam os
direitos e garantias individuais do artigo 5° da Constitui¢do Federal e nio
contra ele. Este preceito constitucional lhe garante a seguranca juridica de
que ninguém pode desfazer este ato juridico perfeito. Somente ele, o
administrado, poderia fazé-lo (ou desfazé-lo). [...] Ndo cabe, portanto, a
autarquia previdenciaria, trazer a discussdo de que o ato juridico perfeito nédo
poderia ser desfeito, entendendo irrenunciaveis os beneficios por esta razéo,
pois que o segurado tem o direito de renunciar a um direito patrimonial
disponivel. Nas defesas da autarquia, nos processos em tramitagdo, ¢
utilizado com frequéncia o artigo 181-B do Decreto 3048/99, entendendo
como irrenunciaveis e irreversiveis o0s beneficios previdenciarios.
Evidentemente que o Decreto tem como fun¢do tUnica regulamentar a lei,

3% LADENTHIN, Adriane Bramante de Castro. Desaposenta¢do. Aspectos Juridicos, Econdmicos e
Sociais in Previdéncia Social — Aspectos Controversos. Curitiba: Jurua, 2009, p. 18.
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sendo vedado ao poder executivo inovar. Com isso, ndo pode o Decreto
3.048/99 ampliar os limites trazidos pela lei. Se esta ndo dispds sobre a
impossibilidade de renuncia ou reversdo dos beneficios concedidos, ndo pode
o Decreto fazé-1o.%

O artigo 18, §2°, da Lei 8.213/1991, com redacdo dada pela Lei n°® 9.258/1997,
dispde que o aposentado, que permanecer ou retornar a atividade, ndo fara jus a
prestagdo alguma da Previdéncia Social em decorréncia do exercicio dessa atividade,
exceto ao salario-familia e a reabilitacdo profissional, quando empregado.

E patente que esse dispositivo é incompativel com os principios constitucionais e
distorce a propria légica do sistema previdenciario, pois se o segurado aposentado, que
continua ou volta a trabalhar, ndo tem direito a nenhuma prestagdo ou beneficio, entdo
ndo ha justificativa plausivel para que sejam descontadas as contribui¢des incidentes
sobre a remuneracdo. Para poder cobrar as contribuigdes, a previdéncia social deve
fornecer beneficios, se nenhuma prestagdo sera oferecida, entdo, nenhuma contribuicédo
devera ser cobrada.

A Previdéncia Social é a seguradora, por exceléncia, do trabalhador brasileiro. O
sistema ¢ de seguro social coletivo, ¢ foi instituido para dar a mais ampla protecdo
contra os riscos sociais, como, por exemplo: morte, idade avangada, gravidez, doenga.
Os segurados contribuem obrigatoriamente, a fim de obterem as prestagdes ¢ beneficios
previdenciarios, ou seja, pagam para ter direito de usufruirem quando necessario, dentro
das regras estabelecidas.

Nesse sentido, as doutrinadoras Ladenthin e Masotti explicam, com maestria, a
respeito da relagdo juridica sinalagmatica e comutativa existente os segurados e a

Previdéncia Social. Vejam-se os seguintes argumentos:

Qual seria a finalidade da contribuicdo sendo a possibilidade de garantir
protecao social? A finalidade da contribui¢do social é, pois o pagamento de
beneficios e servigos de satde, assisténcia social e previdéncia social. Existe
uma relagdo juridica sinalagmatica e comutativa entre contribuicdo e
beneficio. Se ha contribui¢do ¢ ndo havera concessdo de beneficio, estar-se-a
infringindo a fungdo social para qual foi criado o sistema de seguridade
social, sobressaindo-se apenas a questdo fiscal, contrario aos fins precipuos
da Ordem Social. Ora, se o segurado se aposentou, continuou contribuindo,
nao tem direito a nenhum beneficio, sua contribui¢do deixa de ter natureza de
contribui¢do social e passa a ser tributo. Além disso, a existéncia de
contribui¢do como qualquer segurado sem que possa usufruir dos beneficios
destinados aos segurados ndo aposentados, fere ndo s6 a regra da precedéncia
do custeio, como o principio da isonomia! O art. 195, § 5°, da Constituig¢do
Federal traz a “Regra da Contrapartida”, onde ndo pode haver beneficio ou
servigo sem fonte de custeio. Uma regra de mao dupla: assim como ndo pode
haver beneficio sem fonte de custeio, ndo pode haver custeio sem criagdo,

35 LADENTHIN, Adriane Bramante de Castro. Desaposenta¢do. Aspectos Juridicos, Econdmicos e
Sociais in Previdéncia Social — Aspectos Controversos. Curitiba: Jurud, 2009, p. 15.
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majoragdo ou extensdo de beneficio. [...] Apds anos de contribuigdo ao
sistema previdenciario o segurado foi buscar a protegdo mais almejada de
todas: a aposentadoria. Contudo, ainda que aposentado, continuou
contribuindo e se solidarizando com o sistema. Nao sendo possivel a
percep¢do de praticamente nenhum beneficio previdencidrio apo6s a
aposentadoria, a ndo ser salario-familia e reabilitagdo profissional, as
contribui¢des deveriam retornar ao contribuinte .3

Ora, se o sistema ¢ de solidariedade, deve haver solidariedade para todos os
segurados, isonomicamente, independente da sua condi¢cdo de trabalhador que se
encontra aposentado ou ndo. Se todos os segurados contribuem para o sistema, tanto os
aposentados que continuaram trabalhando quanto os que ndo sdo aposentados e exercem
atividade laborativa, bem como se as contribui¢des previdenciarias sdo vertidas para a
Previdéncia Social compulsoriamente, funcionando como um seguro social, a fim de
proteger os segurados em casos de riscos sociais, deve haver a contraprestagdo por parte
da seguradora, que é a Previdéncia.

Assim, defende-se que o segurado que se aposentou e continuou contribuindo
deve ter a contrapartida do sistema, assim como todos os demais que contribuem e nao
sdo aposentados. Ndo ¢ razoavel e nem se coaduna com a hermenéutica constitucional e
com os principios da dignidade da pessoa humana, da comutatividade, da isonomia e da
justica social atribuir tratamento diferenciado aos segurados. Tal distingdo ¢
desarrazoada e fere frontalmente a Constituicdo e os preceitos fundamentais nela
estatuidos.

Nao se pode permitir, por exemplo, que um segurado aposentado, que continuou
trabalhando e que, portando, contribui validamente para o sistema, ao sofrer um
acidente de trabalho ou ser acometido por uma doenga, ndo receba nenhum beneficio do
sistema. Nesse caso, o segurado ficard afastado de seu trabalho e ndo fard jus a auxilio-
doenca. Para este segurado, que contribui legitimamente, ndo havera contraprestacdo em
beneficios e servigos e ndo havera aplicagdo isonomica da solidariedade pelo simples
fato de ele ja estar aposentado?

Dessa forma, percebe-se que a desaposentacdo ¢ medida necessaria e de justica,
sustentando-se também ser urgente a garantia dos direitos aos beneficios e demais
servigos por parte da Previdéncia Social aos segurados aposentados, que voltaram ou

continuaram a trabalhar, em respeito aos principios da dignidade da pessoa humana, da

3 LADENTHIN, Adriane Bramante de Castro; MASOTTI, Viviane. Desaposenta¢do: Teoria e Pritica.
Curitiba: Jurua, 2010, p.99.
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solidariedade, da comutatividade, da isonomia, da justica social, bem como dos

preceitos fundamentais que norteiam o sistema constitucional brasileiro.

Nesse sentido, as doutrinadoras Ladenthin e Masotti fazem veemente critica, nos

seguintes termos:

Sera que podemos justificar a negativa a desaposentagdo no equilibrio
financeiro e atuarial? No caso de um segurado que tenha contribuido durante
mais de vinte e cinco anos ¢ que perdeu a qualidade de segurado, vindo a
falecer nesta condi¢do, ndo haverd concessdo de beneficio aos dependentes
por falta de qualidade de segurado. Para quem ficam as contribui¢des por ele
realizadas durante todos estes anos? Para o sistema! Outro segurado que
acaba de se filiar ao RGPS ¢ sofre acidente de trabalho, vindo a obito. Era
casado, deixando esposa com 23 anos de idade. Por quantos anos sua
dependente ird receber o beneficio deste segurado instituidor que apenas
contribuiu um Unico més? O aposentado que continua trabalhando como
empregado, por exemplo, continua contribuindo compulsoriamente, por for¢ca
do art. 12 § 4° da Lei 8.212/91. Este mesmo contrato de trabalho obriga o
empregador a pagar o SAT (Seguro de Acidente do Trabalho), incidente
sobre o total das remunera¢des pagas ou creditadas aos seus empregados e
trabalhadores avulsos, conforme art. 22, inc. II da Lei 8.212/91. Ora, mesmo
havendo contribui¢do do empregado, contribui¢do da cota patronal (art. 22, 1
da Lei 8.212/91), contribuicdo do SAT (e outras contribuicdes que ndo
convém aqui destacar!), se o empregado aposentado sofre um acidente de
trabalho (tipico ou atipico63), ndo tem direito a nenhum beneficio em razdo
do acidente! Ficara em casa, sem receber salario (caso a incapacidade seja
superior a 15 dias). Ora, a solidariedade, neste caso € somente para 0s outros
e ndo para ele? Por estar aposentado a lei o “castiga”, ndo lhe sendo
permitido qualquer outro beneficio, além do insignificante salario-familia e
do servigco da reabilitagio profissional que mal funciona! [...] A
desaposentacdo ndo ¢ nenhum pedido absurdo, uma vez que se funda no
direito personalissimo do segurado, sendo inconcebivel “puni-lo”, impondo-
lhe a possibilidade de rentincia apenas e tdo somente se houver a devolugdo
do quantum por ele recebido enquanto aposentado. A renda da aposentadoria
nunca lhe substituiu o salario, sendo absurdamente, em muitos casos, muito
inferior aquilo que sempre contribuiu. A desaposentacdo ¢ a saida para que
tenha um beneficio digno que lhe garanta efetivamente meios de subsisténcia,
sem que precise mais continuar trabalhando. E sabido que o sistema é de
solidariedade e que toda a sociedade contribui para a seguridade social, direta
ou indiretamente, conforme preceitua o art. 195 do texto Constitucional. No
entanto, ndo se trata de infringéncia a este principio, pois aposentado ou néo,
manteve filiado ao regime previdencidrio e contribuindo. As contribui¢des
apos a aposentadoria ndo eram atuaria e financeiramente esperadas,
principalmente no regime juridico atual, com a utilizagdo do fator
previdenciario que diminui o valor do salario de beneficio para garantir que o
sistema tenha recursos disponiveis para a manutencdo até que o ultimo
beneficiario esteja protegido.’’

Além disso, Landenthin e Masotti, baseando-se em pesquisas dos anudrios

estatisticos da Previdéncia, salientam que o sistema previdenciario ¢ superavitario, nao

havendo que se falar em deficit da Previdéncia Social. Assim, ressaltam que o falso

37 LADENTHIN, Adriane Bramante de Castro; MASOTTI, Viviane. Desaposenta¢do: Teoria e Pritica.
Curitiba: Jurua, 2010, p. 97-98.
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deficit da Previdéncia é comumente divulgado pelos meios de comunicagdo, com vistas
a justificar alteracdes legislativas restritivas de direito.3®

Nesse contexto doutrinario favoravel a desaposentagdo, a jurisprudéncia
majoritdria dos Tribunais Regionais Federais, alinhada ao entendimento consolidado
pelo Superior Tribunal de Justi¢a, permite a desaposentacdo, corroborando tudo que foi

até agora demonstrado. Veja-se a ementa do seguinte acérdao:

PREVIDENCIARIO E PROCESSUAL CIVIL. DESAPOSENTACAO.
POSSIBILIDADE. RECURSO REPETITIVO. ADEQUACAO AO
PRESENTE CASO. 1. O feito em comento retornou a este Relator para o fim
de adequar a decisdo proferida pela c. Primeira Turma, no julgamento da
apelagdo, ao acorddo prolatado pelo e. Superior Tribunal de Justica no REsp
1.334.488/SC, que reconheceu a possibilidade de o segurado
desaposentar-se e reaposentar-se sem a necessidade de proceder a
devolucdo dos valores percebidos a titulo da aposentadoria a que
pretende renunciar. 2.[...]. 3. [...]. 4. Na hipdtese dos autos, ha de se
reconhecer o direito da parte autora a renuncia da aposentadoria a que
faz jus por tempo de servico proporcional para a concessio da
aposentadoria com a integralidade dos proventos, ante o preenchimento
dos requisitos da Lei n® 8.213/91, com o pagamento das parcelas devidas
desde o ajuizamento da acgdo, ressalvadas as parcelas atingidas pela
prescricdo quinquenal, acrescidas de juros moratorios a contar da citacdo e de
corre¢do monetaria nos termos da Lei n® 11.960/09, assegurando-se ao INSS
o direito a compensacgdo das parcelas pagas a titulo da aposentadoria anterior
com os valores do beneficio com a integralidade dos proventos. Adequagdo
da decisdo proferida por esta c. Primeira Turma ao julgamento do RESP
1.334.488/SC, para dar provimento a apelacdo nos termos acima expostos e
para condenar o INSS ao pagamento dos honorarios advocaticios fixados em
10% sobre o valor da condenacdo, observados o da Sumula n® 111-STJ.
(Grifos nossos)*’

E de se notar que se cingia a controvérsia no aresto supracitado quanto a
possibilidade de o segurado do Instituto Nacional do Seguro Social renunciar a
aposentadoria que fora concedida na forma proporcional para converté-la em integral,
sem devolucdo dos proventos recebidos, haja vista que o requerente continuou
laborando e, assim, preencheu os requisitos da integral, que lhe é mais vantajosa.*’

Com efeito, o emérito Tribunal Regional Federal da 5* Regido reconheceu tal
direito, mormente porque o segurado estava numa nova situa¢do juridica, eis que, no
momento da propositura da demanda, preenchia os requisitos estabelecidos pela Lei n°

8.213/91 para receber aposentadoria integral. Destarte, como ja dito, o Regional

38 LADENTHIN, Adriane Bramante de Castro; MASOTTI, Viviane. Desaposenta¢do: Teoria e Pratica.
Curitiba: Jurua, 2010, p. 100.
3 BRASIL. Tribunal Regional Federal 5* Regido — Apelacio Civel: 48594520104058500, Relator:
Desembargadora Federal Cintia Menezes Brunetta, Data de Julgamento: 11/07/2013, Primeira Turma,
Data de Publicagdo: 18/07/2013.
“ Ibidem.
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harmonizou o seu entendimento sobre a matéria com a jurisprudéncia do Superior
tribunal de Justica®!.

Hé4 de se destacar que o Tribunal Regional Federal da 3* Regido também
compartilha deste entendimento. A propdsito, vem exarando diversos julgados,
entendendo que o direito ao beneficio de aposentadoria possui, conforme ja ressaltado
no presente trabalho, nitida natureza patrimonial e, consequentemente, pode ser objeto
de renuncia. *

Além disso, ante a disponibilidade do direito, é desimportante a aceitagdo do
Instituto Nacional do Seguro Social e apenas a existéncia de vedagdo legal poderia
impedir o segurado de exercer seu direito de gozar ou ndo do beneficio, cabendo
somente a lei criar, modificar ou restringir direitos, na forma do que dispde o inciso II
do artigo 5° da Constitui¢do da Republica Federativa do Brasil.*?

Outrossim, entendeu-se que a desaposentagdo ndo representa desequilibrio
atuarial ou financeiro ao sistema protetivo. Isto porque, as contribuigdes posteriores a
aquisicdo do primeiro beneficio sdo atuarialmente imprevistas e nao foram levadas em
conta quando da verificacdo dos requisitos de elegibilidade para a concessao da primeira
aposentadoria. Desta forma, como o segurado continuou trabalhando e,
consequentemente, contribuindo para o sistema apos a jubilag@o, ndo subsiste vedacao
atuarial ou financeira a revisdo do valor do beneficio.*

Neste ultimo ponto, entende-se muito pertinente o posicionamento do Regional.
Ora, sendo a contribuicdo para a previdéncia social compulsoria, mesmo apos a
jubilacdo, nada mais justo que o cidaddo que continue trabalhando seja reenquadrado,
de modo a adequar aos seus proventos as contribui¢des efetivamente vertidas para o
sistema. Até porque ndo ha qualquer restituicdo para o contribuinte. Nesse diapasao,

confira-se a ementa do seguinte acéorddo do Tribunal Regional Federal da 2* Regido:

PREVIDENCIARIO. MANDADO DE SEGURANCA. REMESSA
NECESSARIA. PEDIDO DE RENUNCIA A APOSENTADORIA. PROVA
PRE-CONSTITUIDA. EXAME RESTRITO A MATERIA DE DIREITO.
ANALISE SISTEMATICA DO NOSSO ORDENAMENTO JURIDICO
ACERCA DA POSTULADA DESAPOSENTACAO. POSSIBILIDADE.

4! Nesse sentido, recentemente, o referido Tribunal também se manifestou por ocasido do julgamento do
processo de Agravo Regimental na Apelagdo Civel: 20098300012275301, Relator: Desembargador
Federal Francisco Cavalcanti, Data de Julgamento: 08/05/2014, Primeira Turma, Data de Publicagdo:
15/05/2014.

42 BRASIL. Tribunal Regional Federal 3* Regiio — Apelagio Civel: 4332 SP 0004332-
11.2011.4.03.6109, Relator: Desembargador Federal Sergio Nascimento, Data de Julgamento:
11/02/2014, Décima Turma.

4 Ibidem.

*“ Ibidem.
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[...] nio obstante inexistir previsdo legal expressa a autorizar a rentincia
de aposentadoria em manutencio, tampouco existe preceito legal que,
expressamente, estabeleca 6bice a ato de cancelamento de beneficio.
4.[...] a auséncia de dispositivo legal que proiba expressamente a
renuncia de beneficio previdencidrio constitui circunstincia que deve ser
interpretada como possibilidade legal de revogacdao do beneficio, nao
havendo que falar em violacdo de ato juridico perfeito ou de direito
adquirido, na medida em que niio ocorre prejuizo para o individuo ou
mesmo para sociedade. 5. A renuncia a aposentadoria é um direito
personalissimo, eminentemente disponivel, subjetivo e patrimonial,
decorrente da relacio juridica constituida entre o segurado e a
Previdéncia  Social, sendo, portanto, passivel de rentncia
independentemente de anuéncia da outra parte, sem que tal op¢iio exclua
o direito a2 contagem de tempo de contribui¢cio para obtencio de nova
aposentadoria. 6.[...] 8. Ndo prospera a tese de que a desaposentacio
implicaria desequilibrio atuarial ou financeiro do sistema, pois tendo o
autor continuado a contribuir para a Previdéncia Social, mesmo apés a
aposentadoria, ndo subsiste vedacao atuarial ou financeira a rentincia da
aposentadoria para a concessio de um novo beneficio no qual se
estabeleca a revisio da renda mensal inicial. 9. Cumpre ainda afastar a
argumentacio de que seria irrenuncidvel e irreversivel o ato de
concessdo de aposentadoria no Ambito do RGPS [...] o aludido preceito
legal (§ 2° do art. 18 da Lei 8.213/91) néio se coadunaria com o disposto
no art. 201 da CF/88, pois, em tltima analise, implicaria desequilibrio na
equacio ditada pela Constituicio ao acarretar apenas o direito ao
salario-familia e a reabilitacdo, impondo restricio que afetaria a feicdo
comutativa decorrente da contribuicio obrigatéria, isto ¢, o referido
preceito da legislacdo previdenciaria infraconstitucional ha de ser
interpretado conforme a Carta Magna, sendo vedada na realidade a indevida
duplicidade de aposentadorias, mas ndo o novo calculo de parcela
previdenciaria que deva ser satisfeita [...] 10.[...] desfeito o ato administrativo
de concessdo do beneficio previdenciario, fica superada a vedagdo contida no
§ 2° do art. 18 da Lei 8.213/91, ao vedar a acumulacdo de beneficios pelo
aposentado e, por conseguinte, o tempo de contribuicdo do segurado retorna
ao seu patrimonio juridico, pois a renuncia ¢ apenas das prestagdes
pecuniarias relativas ao beneficio originario e, como o segurado continuou
trabalhando e, portanto, vertendo contribui¢des, ndo ha Obice para a
contagem e soma dos periodos de contribuigdo posteriores a DIB da primeira
aposentadoria, a fim de obter novo beneficio mais vantajoso. Precedentes
desta Corte. 11. Destarte, conclui-se que a parte impetrante possui direito
de renunciar a aposentadoria atual para concessio de um novo
beneficio[...]. (Grifos nossos)*

Diante de todo o exposto, verifica-se que tanto para a doutrina quanto para a
jurisprudéncia majoritarias a desaposentacdo ¢ perfeitamente cabivel no nosso
ordenamento juridico patrio.

Como ndo ha ainda legislacdo expressa tratando sobre o tema, o Poder Judiciario
¢ que vem permitindo a aplicagdo do instituto. Nesse contexto, o Superior Tribunal de
Justica vem delineando as caracteristicas e resolvendo as principais controvérsias

quanto ao tema, conforme sera demonstrado no capitulo seguinte.

4 BRASIL. Tribunal Regional Federal 2* Regiio — Remessa Ex Officio: 201251010344615, Relator:
Desembargador Federal ABEL GOMES, Data de Julgamento: 17/12/2013, PRIMEIRA TURMA
ESPECIALIZADA, Data de Publicagao: 28/01/2014.
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CAPITULO III A DESAPOSENTACAO NOS TRIBUNAIS SUPERIORES

3.1 Posicao do Superior Tribunal de Justica

O Superior Tribunal de Justi¢a, por ocasido do julgamento do Recurso Especial
Repetitivo 1.334.488/SC, da relatoria do Ministro Herman Benjamin, consolidou o
entendimento de que ¢ possivel a desaposentacdo, sendo cabivel ao segurado renunciar
ao beneficio.

Entretanto, diversas controvérsias ainda se apresentam, como por exemplo: se ha
necessidade ou ndo de devolugdo dos valores ja recebidos durante a vigéncia da
primeira aposentadoria; quais os efeitos dela decorrentes: ex tunc ou ex nunc; em quais
regimes o instituto pode ser aplicado; se pode ser emitida Certiddo de Tempo de
Contribuicdo; o prazo decadencial aplicavel a desaposentacdo, entre outras questdes.

O posicionamento exarado pelo Superior Tribunal de Justiga sera demonstrado
no decorrer do trabalho na abordagem de cada uma dessas controvérsias, destacando-se

que muitas vezes ha divergéncias entre turmas em determinados aspectos.

3.1.1 Necessidade de Devolucao dos Valores Recebidos e Efeitos Decorrentes

No que concerne ao tema desaposentagdo, outra controvérsia que surge ¢ a
referente a necessidade de devolucdo ou ndo dos valores percebidos durante o periodo
em que o segurado recebeu o primeiro beneficio, ao qual renunciou e se os efeitos
decorrentes da desaposentacdo sdo ex nunc ou ex tunc.

Conforme Ibrahim*°

, a desaposentacdo ndo se confunde com a anulacdo do ato
concessorio, por isso se pode falar em efeito retroativo do mesmo, sendo admissivel tdo
somente sua eficadcia ex nunc. A exigéncia da restituicdo de valores recebidos acarreta
obrigacdo desarrazoada, pois este tratamento se equipara aquele conferido aos casos de
ilegalidade na obtengdo da prestacdo previdenciaria.

A doutrina e a jurisprudéncia majoritarias entendem que a desaposentacdo nao
importa na devolu¢do de valores, sendo dotada de efeito ex nunc.

Nesse contexto, Ibrahim (2011) afirma que a necessidade de restituicdo dos

valores recebidos pelo segurado é um argumento utilizado frequentemente como mais

4 IBRAHIM, Fabio Zambitte. Desaposentagcdo: O Caminho Para uma Melhor Aposentadoria. 5* ed. Rio
de Janeiro: Impetus, 2011, p. 64.
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um subterfigio por aqueles que ndo desejam acolher a desaposentagdo, sendo uma mera
tentativa de acabar com as pretensdes dos segurados®’.

Para Ladenthin (2009), ndo hd que se falar em devolugdo de valores recebidos
pelo segurado enquanto esteve aposentado, pois a concessdo do beneficio se deu de
forma legitima, por ato valido do ente administrativo, sem vicios que acarretassem sua
anulagdo. Logo, as contribuigdes excedentes vertidas ao sistema pos-aposentadoria
devem assegurar ao segurado um recalculo da sua aposentadoria*®.

Defende-se, nesse trabalho, ndo haver a necessidade de devolugdo dos valores
recebidos durante a primeira aposentadoria, tendo em vista que o segurado atendeu a
todos os requisitos legais para obteng¢do do beneficio, sendo legitimas as prestagdes
recebidas. Logo, os efeitos da desaposentacdo devem ser considerados ex nunc, ou seja,
ndo retroativos.

O Instituto Nacional do Seguro Social se posiciona contrariamente, dispondo
que, se a desaposentacdo for considerada possivel, o segurado deverd obrigatoriamente
devolver os valores recebidos durante a vigéncia da primeira aposentadoria. Neste
sentido, tem apresentado suas defesas perante os Tribunais.

Conforme a doutrinadora Marisa Ferreira dos Santos (2011), caso se admita a
desaposentacdo, devera haver a devolugdo dos valores percebidos durante a primeira
aposentadoria. Nesse caso, ¢ indispensavel que a lei estabeleca os critérios e formas de
calculo do valor a ser devolvido, levando-se em conta a diversidade de regimes e o
aproveitamento dos saldrios de contribui¢do que embasaram o cdlculo da aposentadoria
desfeita. Para ela, sem o estabelecimento de critérios legais, ndo sera possivel assegurar
o real ressarcimento do regime previdenciario que pagou os proventos®’.

O Superior Tribunal de Justi¢a, por seu turno, entende que ¢ desnecessaria a
devolucdo dos valores percebidos, pois, enquanto esteve aposentado, o segurado fez jus
aos proventos, ou seja, dispensa-se a devolugdo dos valores recebidos durante a vigéncia

da primeira aposentadoria a que o segurado deseja renunciar para a concessao de novo e

“TIBRAHIM, Fabio Zambitte. Desaposentagcdo: O Caminho Para uma Melhor Aposentadoria. 5* ed. Rio
de Janeiro: Impetus, 2011, p. 68.
“ LADENTHIN, Adriane Bramante de Castro. Desaposentacdo. Aspectos Juridicos, Econdmicos e
Sociais in Previdéncia Social — Aspectos Controversos. Curitiba: Jurua, 2009, passim.
4 SANTOS, Marisa Ferreira dos. Direito Previdencidario Esquematizado. Sio Paulo: Saraiva, 2011, p.
332-333.
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posterior beneficio.’® Nesse contexto, veja-se a ementa do seguinte acordio:

AGRAVO REGIMENTAL NO RECURSO ESPECIAL.
PREVIDENCIARIO. APOSENTADORIA POR TEMPO DE SERVICO.
RENUNCIA. DEVOLUCAO DE VALORES RECEBIDOS NA
VIGENCIA DO BENEFIiCIO ANTERIOR. DESNECESSIDADE.
BURLAR A INCIDENCIA DO FATOR PREVIDENCIARIO. INOVACAO
RECURSAL.

1. A questdo de que se cuida foi objeto de ampla discussdo nesta Corte
Superior, estando hoje pacificada a compreensdo segundo a qual a rentncia a
aposentadoria, para fins de concessdo de novo beneficio, seja no mesmo
regime ou em regime diverso, nido implica a devolucdo dos valores
percebidos, pois, enquanto esteve aposentado, o segurado fez jus aos
proventos.

2. A tese trazida pelo agravante de ser o pedido de desaposentagdo uma forma
ardilosa de burlar a incidéncia do fator previdencidrio, ndo foi tratada pelo
Tribunal de origem, tampouco foram apresentadas contrarrazdes ao recurso
especial suscitando o referido tema, caracterizando-se clara inovagéo
recursal, que ndo pode ser conhecida neste momento processual.

3.[...]. 4. Agravo regimental a que se nega provimento. (Grifos nossos)®"'

A fim de asseverar a desnecessidade de ressarcimento aos cofres publicos,
confiram-se os seguintes julgados proferidos, respectivamente, pela Quinta e Sexta
Turmas, no qual se entende que o direito de rentincia ao beneficio ¢ perfeitamente
cabivel, operando efeitos ex nunc, pelo que ndo ha necessidade devolugdo dos valores

percebidos pelo segurado:

PREVIDENCIARIO. AGRAVO REGIMENTAL NO RECURSO
ESPECIAL. RECURSO EXTRAORDINARIO. REPERCUSSAO GERAL.
SOBRESTAMENTO DO FEITO. DESCABIMENTO. DECADENCIA.
INOVACAO RECURSAL. IMPOSSIBILIDADE. APOSENTADORIA NO
REGIME GERAL DA PREVIDENCIA SOCIAL. DIREITO DE
RENUNCIA. CABIMENTO. NOVA APOSENTADORIA EM REGIME
DIVERSO. NAO OBRIGATORIEDADE DE DEVOLUGCAO DE
VALORES RECEBIDOS.

1. O mero reconhecimento da repercussio geral ndo acarreta a
obrigatoriedade de sobrestamento do recurso especial.

2. E inviavel apreciar a questdo relativa a decadéncia, por ser estranha a
matéria suscitada no proprio recurso especial, constituindo, portanto,
inovag¢do sobre a qual se operou a preclusdo consumativa.

3. E perfeitamente possivel a renuncia a aposentadoria, inexistindo
fundamento juridico para seu indeferimento.

4. Pode ser computado o tempo de contribuicio proveniente da
aposentadoria renunciada para obtenciio de novo beneficio.

5. A renuncia opera efeitos ex nunc, motivo pelo qual nao implica a
necessidade de o segurado devolver as parcelas recebidas.

6. Agravo regimental a que se nega provimento. (Grifos nossos)*?

" Nesse sentido, conferir o seguinte julgado: BRASIL. Superior Tribunal De Justica. Agravo Regimental
no Recurso Especial 1333591/RS, Rel. Ministro ARI PARGENDLER, PRIMEIRA TURMA, julgado em
19/11/2013, DJe 26/11/2013.

Sl BRASIL. Superior Tribunal De Justica. Agravo Regimental no Recurso Especial 1290964/RS, Rel.
Ministro MARCO AURELIO BELLIZZE, QUINTA TURMA, julgado em 21/11/2013, DJe 28/11/2013.
52 BRASIL. Superior Tribunal De Justica. Agravo Regimental no Recurso Especial 1258614/RS, Rel.
Ministro ADILSON VIEIRA MACABU (DESEMBARGADOR CONVOCADO DO TIJ/RJ), QUINTA
TURMA, julgado em 18/10/2011, DJe 19/12/2011.
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AGRAVO REGIMENTAL NO RECURSO ESPECIAL.
PREVIDENCIARIO. APOSENTADORIA. DIREITO DE RENUNCIA.
CABIMENTO. POSSIBILIDADE DE UTILIZACAO DE CERTIDAO DE
TEMPO DE CONTRIBUICAO PARA NOVA APOSENTADORIA.
DEVOLUCAO DE VALORES RECEBIDO NA VIGENCIA DO
BENEFICIO ANTERIOR. EFEITOS EX NUNC. DESNECESSIDADE
1. O entendimento desta Corte Superior de Justi¢a ¢ no sentido de se admitir
a renuncia a aposentadoria objetivando o aproveitamento do tempo de
contribui¢do e posterior concessdo de novo beneficio, independentemente do
regime previdenciario que se encontra o segurado.

2. O Superior Tribunal de Justica ja decidiu que o ato de renunciar ao
beneficio tem efeitos ex nunc e nio envolve a obrigag¢do de devolucio das
parcelas recebidas, pois, enquanto aposentado, o segurado fez jus aos
proventos.

3. Agravo regimental a que se nega provimento. (Grifos nossos)*?

De mais a mais, o Instituto Nacional do Seguro Social sustenta que so6 sera
possivel a desaposentagdo, se o artigo 118 da Lei n° 8.213 de 1991 for declarado
inconstitucional.

Contudo, o Superior Tribunal de Justi¢ga j4 se manifestou no sentido de asseverar
que ndo héd que se falar em declaragdo de inconstitucionalidade do artigo 118 da Lei
8.213/1991, haja vista que, nesse caso, somente foi dada uma interpretagdo diversa da
pretendida pelo Instituto Nacional do Seguro Social ao texto desse dispositivo legal.
Nesse diapasdo, veja-se a seguinte decisdo:

PREVIDENCIARIO. AGRAVO REGIMENTAL NO AGRAVO EM
RECURSO ESPECIAL. OFENSA A CLAUSULA DE RESERVA DE
PLENARIO (CF, ART. 97). NAO OCORRENCIA. VIOLACAO DE
DISPOSITIVOS CONSTITUCIONAIS. DESCABIMENTO. RENUNCIA
DE APOSENTADORIA. POSSIBILIDADE. DEVOLUCAO DOS
VALORES RECEBIDOS. DESNECESSIDADE. CUSTAS PROCESSUAIS.
INSS.ISENCAO.AGRAVO NAO PROVIDO.

1. "Nao ha que se falar em declaracio de inconstitucionalidade do art.
118 da Lei 8.213/91, uma vez que, no caso, apenas foi dado ao texto desse
dispositivo interpretacio diversa da pretendida pelo INSS" (AgRg no
REsp 1.336.276/RS, Rel. Min. NAPOLEAO NUNES MAIA FILHO,
Primeira Turma, DJe 26/6/13).

2. "O exame de contrariedade a dispositivos ou principios constitucionais ¢é
censurado no ambito desta Corte, razdo porque resta inviavel a oposi¢ao de
embargos de declaragdo destinados a prequestionar essas questdes nesta
Instancia especial" (EDcl no AgRg nos EREsp 747.702/PR, Rel. Min.
MASSAMIUYEDA, Corte Especial, DJe 20/9/12).

3. A Primeira Sec¢do do Superior Tribunal de Justica, aplicando a sistematica
prevista no art. 543-C do CPC, confirmou a orientagdo no sentido de que "Os
beneficios previdencidrios sdo direitos patrimoniais disponiveis e, portanto,
suscetiveis de desisténcia pelos seus titulares, prescindindo-se da devolugdo
dos valores recebidos da aposentadoria a que o segurado deseja preterir para
a concessdo de novo e posterior jubilamento" (REsp 1.334.488/SC, Rel. Min.
HERMAN BENJAMIN, Primeira Se¢do, DJe 14/5/13).

53 BRASIL. Superior Tribunal De Justica. Agravo Regimental no Recurso Especial 1247651/SC, Rel.
Ministro HAROLDO RODRIGUES (DESEMBARGADOR CONVOCADO DO TIJ/CE), SEXTA
TURMA, julgado em 21/06/2011, DJe 10/08/2011.
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4. Agravo regimental ndo provido. (Grifos nossos)**

Consoante se depreende dos arestos exarados pelo colendo Superior Tribunal de
Justica, é perfeitamente possivel a desaposentacdo, ndo havendo impedimento para sua
concessdao, sendo importante consignar que o tempo de contribui¢do originario da
aposentadoria renunciada pode ser computado para obtencdo de novo beneficio.

Ademais, a renuncia ao primeiro beneficio possui efeitos ex nunc, razido pela
qual ndo héd a necessidade de restitui¢do dos valores licitamente recebidos, haja vista
que o segurado atendeu aos requisitos legais para concessdo do primeiro beneficio,

fazendo jus aos proventos percebidos enquanto esteve aposentado.

3.1.2 Possibilidade de Desaposentacio para Concessio de Novo Beneficio em Outro

Regime Previdenciario e Emissao de Certidao de Tempo de Contribui¢cao (CTC)

Além de todo o exposto, defende-se que ao segurado é cabivel obter a concessdo
da nova aposentadoria em qualquer dos regimes previdencidrios, sendo plenamente
possivel, por exemplo, renunciar a uma aposentadoria do regime geral e pleitear a
concessao de novo beneficio no regime préprio, com inclusdo dos periodos contribuidos
ap6s o primeiro jubilamento.

A doutrina e a jurisprudéncia majoritarias se posicionam no sentido da
possiblidade de ocorréncia da desaposentacdo nos dois regimes.

Ibrahim (2011) sustenta que a desaposentagdo envolve a possibilidade do
segurado renunciar a aposentadoria com o proposito de obter beneficio mais vantajoso,
no Regime Geral de Previdéncia Social ou no Regime Proprio de Previdéncia Social,
por meio da utilizacdo de seu tempo de contribui¢do, acarretando a melhoria dos
rendimentos do aposentado’>.

Por outras palavras, o autor defende que pode haver desaposentacdo em qualquer
regime previdenciario, desde que ocorra melhoria dos proventos do segurado, pois seu
objetivo ¢ a liberacdo do tempo de contribuicdo usado para concessdo do primeiro
beneficio, de modo que este fique livre para ser averbado, por meio de Certidao de

Tempo de Contribuicdo, em outro regime ou para concessdo de novo beneficio no

% BRASIL. Superior Tribunal De Justica. Agravo Regimental no Agravo em Recurso Especial
317.324/CE, Rel. Ministro ARNALDO ESTEVES LIMA, PRIMEIRA TURMA, julgado em 24/09/2013,
DJe 01/10/2013.
S IBRAHIM, Fabio Zambitte. Desaposenta¢do: O Caminho Para uma Melhor Aposentadoria. 5* ed. Rio
de Janeiro: Impetus, 2011, p. 35.
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mesmo regime previdenciario®®. Afirma ainda que em caso de mudanga de regime
previdenciario, o artigo 201, § 9°, da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil,
assegura a contagem reciproca do tempo de contribui¢do na Administragcdo Publica e na
iniciativa privada, rural e urbana, havendo a compensag¢do financeira entre os diversos
regimes de previdéncia social.’’

Nesse sentido, o Superior Tribunal de Justica admite na forma de sua pacifica
jurisprudéncia, que por se tratar de direito patrimonial disponivel, o segurado pode
renunciar a sua aposentadoria, com o propdsito de obter beneficio mais vantajoso, isso
independentemente de a nova aposentadoria ser concedida no Regime Geral de
Previdéncia Social ou em Regime Proprio de Previdéncia, mediante a utilizacdo de seu
tempo de contribuicdo, sendo certo, ainda, que tal renincia ndo implica em devolucdo
dos valores percebidos. A propdsito, confira-se o seguinte aresto:

PREVIDENCIARIO. DESAPOSENTACAO. ART. 18, § 2°, DA LEI N°
8.213/91. OFENSA A RESERVA DE PLENARIO. INTERPRETACAO DE
NORMA LEGAL. ANALISE DE DISPOSITIVOS CONSTITUCIONAIS.
INVIABILIDADE. COMPETENCIA DO STF. RENUNCIA DE
APOSENTADORIA. DEVOLUCAO DOS VALORES RECEBIDOS.
DESNECESSIDADE. PRECEDENTE.

1. Nao ha confundir interpretacdo de normas legais com reserva de Plenario,
razdo pela qual descabe falar em aplica¢do da Stmula Vinculante 10/STF ou
em ofensa ao art. 97 da Carta Magna.

2. Nao cabe ao STJ examinar, no recurso especial, violagdo de preceitos e
dispositivos constitucionais, tendo em vista a necessidade de interpretar
matéria cuja competéncia ¢ exclusiva da Suprema Corte, nos termos do art.
102 da CF.

3. Admite-se a renuncia a aposentadoria objetivando o aproveitamento do
tempo de contribui¢do e posterior concessdo de novo beneficio,
independentemente do regime previdenciario que se encontra o

segurado, ndo importando em devolugdo dos valores percebidos. Precedente.
4. Agravo regimental ndo provido. (Grifos nossos)>®

No que concerne a possibilidade de emissdo da Certiddo de Tempo de
Contribuicdo (CTC), eis que pode ser concedida, pois a desaposentacdo nao implica a
renuncia ao proprio tempo de contribuigdo, previamente computado para a sua
concessdo, mas consiste na renuncia da renda mensal do beneficio anterior. O tempo
laborado pelo segurado e computado pelo Instituto Nacional do Seguro Social consiste
em direito incorporado ao patrimonio do trabalhador, que continua existindo mesmo

ap6s a renuncia do primeiro beneficio, pois ele renuncia aos rendimentos da primeira

S IBRAHIM, Fabio Zambitte. Desaposenta¢do: O Caminho Para uma Melhor Aposentadoria. 5* ed. Rio
de Janeiro: Impetus, 2011, p.35.
7 0p. Cit., p. 36.
8 BRASIL. Superior Tribunal De Justica. Agravo Regimental no Recurso Especial 1351340/PR, Rel.
Ministro CASTRO MEIRA, SEGUNDA TURMA, julgado em 17/09/2013, DJe 02/10/2013.
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aposentadoria e ndo ao seu tempo de contribuigdo.

PREVIDENCIARIO. RECURSO ESPECIAL. APOSENTADORIA POR
TEMPO DE SERVICO NO REGIME GERAL DA PREVIDENCIA
SOCIAL. VIOLACAO DO ART. 535 DO CPC, NAO
CARACTERIZACAO. DIREITO DE RENUNCIA AO BENEFICIO.
POSSIBILIDADE DE UTILIZACAO DE CERTIDAO DE TEMPO DE
SERVICO PARA NOVA APOSENTADORIA EM REGIME DIVERSO.
EFEITOS EX NUNC. DEVOLUCAO DE VALORES RECEBIDOS.
DESNECESSIDADE. CONTAGEM RECIPROCA. COMPENSACAO
ENTRE OS REGIMES PREVIDENCIARIOS. INEXISTENCIA DE
PREJUIZO DA AUTARQUIA. OBSERVANCIA AINDA DO RECURSO
ESPECIAL REPETITIVO  1.334.488/SC. RECURSO ESPECIAL
CONHECIDO EM PARTE E NESSA PARTE PROVIDO.

1. [...] 2. Cinge-se a tese recursal no reconhecimento do direito a renuncia
do beneficio aposentadoria por tempo de servico para fins de expedicio
de certiddo de tempo para contagem reciproca junto ao regime préprio
da Unido. 3. [...] 4. A jurisprudéncia do STJ que se firmou no ambito da
Terceira Se¢do, ao interpretar a legislagdo em comento, € no sentido de que a
abdicacdo do beneficio ndo atinge o tempo de contribuicio. Estando
cancelada a aposentadoria no regime geral, tem a pessoa o direito de ver
computado, no servico publico, o respectivo tempo de contribui¢io na
atividade privada. Ndo se cogita a cumulacio de beneficios, mas o fim de
uma aposentadoria e o consequente inicio de outra. 5. O STJ decidiu, em
sede de representativo da controvérsia, ser possivel renunciar a
aposentadoria, objetivando o aproveitamento do tempo de contribuicio e
posterior concessio de novo beneficio, independentemente do regime
previdenciario em que se encontra o segurado. Recurso Especial
Repetitivo 1.334.488/SC. 6. [...] 7. Recurso especial conhecido em parte e
nessa parte provido, restabelecendo a sentenga de primeiro grau. (Grifos
nossos)>’

Em sintese, ¢ possivel a contagem do tempo de contribui¢do no mesmo regime,
bem como a utilizacdo de Certidao de Tempo de Contribui¢do para averbacdo de tempo
de contribuicdo em outro regime, haja vista que a propria Constituicdo da Republica

prevé a contagem reciproca e a compensacao entre os diversos regimes previdenciarios,

160

sendo patente a auséncia de prejuizo para o Instituto Nacional do Seguro Social®. Nesse

sentido, veja-se o seguintes julgado:

PREVIDENCIARIO E PROCESSUAL CIVIL. AGRAVO REGIMENTAL
NOS EMBARGOS DE DECLARACAO NO RECURSO ESPECIAL.
DESAPOSENTACAO. POSSIBILIDADE. RESTITUICAO DOS
VALORES RECEBIDOS. IMPOSSIBILIDADE. OBSERVANCIA DO
RESP 1.334.488/SC. RITO DO ART. 543-C DO CPC. REPERCUSSAO
GERAL. SOBRESTAMENTO. DESNECESSIDADE. ART. 543-B DO CPC.
1.[...] 2. Nos termos do Recurso Especial 1.334.488/SC, submetido ao rito do
artigo 543-C, do CPC, os beneficios previdencidarios sdo direitos
individuais disponiveis do segurado, que pode renunciar a sua
aposentadoria para a obten¢do de beneficio mais vantajoso no Regime
Geral de Previdéncia Social ou em regime proprio de Previdéncia, sem

3 BRASIL. Superior Tribunal De Justica. Recurso Especial 1401755/SP, Rel. Ministro MAURO
CAMPBELL MARQUES, SEGUNDA TURMA, julgado em 22/04/2014, DJe 29/04/2014.
%0 Corrobora esse entendimento o seguinte aresto: BRASIL. Superior Tribunal De Justiga. Agravo
Regimental no Recurso Especial 201000975090, Rel. Min. Convocado Haroldo Rodrigues,
DJE:11.10.2010.
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que haja a necessidade da devolucio dos valores recebidos.
3. Agravo regimental nio provido. (Grifos nossos)®!

Conforme se extrai dos julgados, a jurisprudéncia consolidada do Superior
Tribunal de Justica consubstancia a possibilidade de renuncia a aposentadoria, com o
fito de aproveitamento do tempo de contribuicdo para posterior concessdo de novo

beneficio, independentemente do regime previdencidrio a que o segurado esta filiado.

EMBARGOS DE DECLARACAO NO RECURSO ESPECIAL. OMISSAO.
EXISTENCIA. RENUNCIA A APOSENTADORIA. DEVOLUCAO DE
VALORES. DESNECESSIDADE. EMBARGOS ACOLHIDOS.

1. [...]. 2. A rentncia a aposentadoria, para fins de aproveitamento do tempo
de contribui¢do e concessdo de novo beneficio, seja no mesmo regime ou
em regime diverso, ndo importa em devolugdo dos valores percebidos. 3.
Embargos de declaragdo acolhidos, com efeitos infringentes, para dar
provimento ao agravo regimental e, consequentemente, ao recurso especial, a
fim de reconhecer o direito 2 desaposentacdo, sem a necessidade de
restituicdo dos valores percebidos pelo segurado. (Grifos nossos)®’

Nesse diapasdo, a Corte de Justica reitera que ndo ha necessidade de restituigcdo
dos valores percebidos durante a primeira aposentadoria, pois o segurado exerceu um
direito que lhe cabia, de forma licita e legitima. A renuncia, portanto, opera efeitos ex
nunc.

Além disso, a desisténcia do beneficio ndo atinge o tempo de contribuicdo do
segurado, pois este estd incorporado ao patrimdnio de seu titular.

Dessa forma, reverbera-se a possibilidade de averbagdo do tempo de
contribuicdo em outro regime previdenciario. Essa possibilidade abarca aquelas pessoas
que, ja aposentadas no Regime Geral de Previdéncia Social, passam em concurso
publico e desejam averbar Certiddo de Tempo de Contribuicdo para se aposentar no
Regime Proprio de Previdéncia Social, com proventos melhores.

Constata-se, assim, que uma vez cessada a aposentadoria no Regime Geral de
Previdéncia Social, tem a pessoa o direito de computar, no servigo publico, o respectivo
tempo de contribui¢do na iniciativa privada.

Nesse caso, ndo ha que se falar em cumulagdo de beneficios, pois o interessado
abre mao de uma aposentadoria para obter outra, em condi¢cdes mais benéficas, ou seja,

ocorre a cessacdo de um beneficio e, por conseguinte, a concessao de outro.

81 BRASIL. Superior Tribunal De Justica. Agravo Regimental em Embargos de Declaragio no Recurso
Especial 1290965/RS, Rel. Ministro MOURA RIBEIRO, QUINTA TURMA, julgado em 20/05/2014, DJe
23/05/2014.

62 BRASIL. Superior Tribunal De Justiga. Embargos de Declaragio no Recurso Especial 1290965/RS,
Rel. Ministro CAMPOS MARQUES (DESEMBARGADOR CONVOCADO DO TJ/PR), QUINTA
TURMA, julgado em 13/08/2013, DJe 19/08/2013.
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3.1.3 Prazo Decadencial Aplicavel a Hipotese da Desaposentaciao

Nessa esteira, outra questdo de suma relevancia refere-se ao prazo decadencial
aplicavel para o exercicio do direito de desaposentagao.

O Superior Tribunal de Justica diverge em alguns de seus julgados, quanto a
aplicacdo do prazo decadencial em casos de desaposentacdo.

Algumas Turmas do Superior Tribunal de Justi¢ca, por ndo diferenciarem a
desaposentacdo das outras formas de revisdo, entendem aplicavel a hipotese de
desaposentacdo o prazo de decadencial de dez anos, previsto no artigo 103, da Lei n°
8.213/1991%.

Com base nesse entendimento, a Sexta Turma do Superior Tribunal de Justica
decidiu que o artigo 103, da Lei n°® 8.213 de 1991, na redacdo da Medida Proviséria n°
1.523-9, de 27/06/1997, ¢ alteragdes posteriores, possui alcance amplo e nao
compreende apenas a revisdo de calculo do beneficio, mas alcanga o proprio ato
concessorio e, a expressao ‘qualquer direito’, abarca a hipdtese de desaposentagdo.
Sendo, veja-se o seguinte acordao:

PREVIDENCIARIO E PROCESSUAL CIVIL. PEDIDO DE
DESAPOSENTACAO, PARA RECEBIMENTO DE NOVA
APOSENTADORIA. DECADENCIA. MEDIDA PROVISORIA 1.523-9,
DE 27/06/1997. INCIDENCIA. POSSIBILIDADE. PRECEDENTES.
AGRAVO REGIMENTAL IMPROVIDO.

I. [...] II. Consoante a jurisprudéncia do STJ, o alcance do art. 103 da Lei
8.213/91, na redacdo da Medida Proviséria 1.523-9, de 27/06/1997, e
alteracdes posteriores, “é amplo e ndo abrange apenas revisio de calculo
do beneficio, mas atinge o proprio ato de concessio e, sob a imposicio da
expressdo ‘qualquer direito’, envolve o direito a renincia do beneficio”
(STJ, AgRg no Resp 1.308.683/RS, Rel. Ministro HERMAN BENJAMIN,
SEGUNDA TURMA, Dje de 19/12/2012). Em igual sentido: STJ, Edcl no
AgRg no Resp 1.349.026/RS, Rel. Ministro HERMAN BENJAMIN,
SEGUNDA TURMA, Dje de 08/05/2013. IIL. [...] IV. Agravo Regimental
improvido. (Grifos nossos) %

No entanto, a Primeira Sec¢do do Superior Tribunal de Justica em Recurso

Repetitivo, com orientacdo contrdria, consolidou o entendimento de que o prazo

6 Art. 103. E de dez anos o prazo de decadéncia de todo e qualquer direito ou agdo do segurado ou

beneficiario para a revisdo do ato de concessdo de beneficio, a contar do dia primeiro do més seguinte ao
do recebimento da primeira prestagdo ou, quando for o caso, do dia em que tomar conhecimento da
decisdo indeferitoria definitiva no ambito administrativo. (Redagdo dada pela Lei n® 10.839, de 2004). In:
BRASIL. Lei n°® 8.213, de 24 de julho de 1991. Dispde sobre os Planos de Beneficios da Previdéncia
Social e da outras providéncias. Disponivel em:
<http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/leis/I8213cons.htm#art103> Acesso em: 11 de julho de 2014.

64 BRASIL. Superior Tribunal De Justica. Agravo Regimental no Agravo em Recurso Especial
1264819/RS, Rel. Ministra ASSUSETE MAGALHAES, SEXTA TURMA, julgado em 25/06/2013, Dje
13/09/2013.
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decadencial de dez anos, previsto no artigo 103, da Lei n® 8.213/1991 ndo se aplica aos
casos de desaposentacdo. Isso porque o intérprete ndo pode fazer uma interpretagao
ampliativa em relagdo ao referido dispositivo legal a fim de atribuir a expressao
“revisdo do ato de concessdao de beneficio” entendimento diverso do que lhe ¢ dado pelo
artigo 103 da Lei 8.213/1991. O texto legal mostra-se claro e ndo deixa duvida quanto
as hipoteses de incidéncia do prazo decadencial, devendo ser aplicado de forma

restritiva somente aos casos ali previstos.®®> Veja-se a ementa do seguinte julgado:

PREVIDENCIARIO. AGRAVO REGIMENTAL NO RECURSO
ESPECIAL. DESAPOSENTACAO. INAPLICABILIDADE DO ART. 103
DA LEI N° 8.213/1991. RESTITUICAO DE VALORES RECEBIDOS.
DESNECESSIDADE.

1. A Primeira Secdo desta Corte, em 27/11/2013, no julgamento do Recurso
Especial n. 1.348.301/SC, admitido como representativo da controvérsia (art.
543-C do CPC), da relatoria do Ministro Arnaldo Esteves Lima, ac6érddo ndo
publicado, firmou orientagdo no sentido de que o prazo decadencial de 10
(dez) anos, de que trata a Medida Proviséria n. 1.523-9, de 27/6/1997, nao
tem incidéncia na hipotese de renuncia a aposentadoria regularmente
concedida.

2. A disposicao legal acerca do prazo decadencial ndo pode ser ampliada
pelo intérprete para emprestar ao termo “revisdo do ato de concessio de
beneficio” entendimento diferente do que lhe é dado pelo art. 103 da Lei
n. 8.213/1991. O texto do aludido dispositivo é muito claro e niao deixa
duvida quanto as hipoteses de incidéncia do prazo decadencial.

3. O fato de ndo ter ocorrido o transito em julgado do Resp n.1.334.488/SC
nao afeta o resultado deste processo, tendo em vista que foi aplicada a
jurisprudéncia firmada no ambito da Terceira Se¢ao desta Corte no sentido de
que o segurado pode renunciar ao seu beneficio de aposentadoria,
objetivando aproveitar o tempo de contribuicio posterior para a
obtencdo de beneficio mais vantajoso, sem que para isso se exija o
ressarcimento dos valores ja recebidos.

4. Agravo regimental a que se nega provimento. (Grifos nossos) *¢

Dessa forma, corroborando esse posicionamento, as Turmas do Superior
Tribunal de Justi¢ca, também vém entendendo que ¢ inaplicavel o prazo decadencial de
dez anos previsto no artigo 103, caput, da Lei n° 8.213/91, aos pedidos de
desaposentacdo, uma vez que o segurado ndo pretende a revisdo do seu beneficio, mas

sim o desfazimento do ato de concessdo e a constituicio de uma nova aposentadoria.®’

PREVIDENCIARIO. RECURSO ESPECIAL REPRESENTATIVO DE
CONTROVERSIA. PROCESSO CIVIL. NEGATIVA DE PRESTACAO

%5 Nesse sentido, conferir o seguinte acérddo: BRASIL. Superior Tribunal De Justica. Embargos de
Declaragdo no Agravo Regimental no Recurso Especial 1305914/SC, Rel. Ministro HERMAN
BENJAMIN, SEGUNDA TURMA, julgado em 11/03/2014, Dje 19/03/2014.
% BRASIL. Superior Tribunal De Justica. Agravo Regimental no Recurso Especial 1261041/PR, Rel.
Ministro MARCO AURELIO BELLIZZE, QUINTA TURMA, julgado em 17/12/2013, Dje 19/12/2013.
7 Nesse sentido, conferir o seguinte julgado: BRASIL. Superior Tribunal De Justica. Agravo Regimental
no Recurso Especial 1329231/RS, Rel. Ministro NAPOLEAO NUNES MAIA FILHO, PRIMEIRA
TURMA, julgado em 18/03/2014, Dje 31/03/2014.
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JURISDICIONAL. INEXISTENCIA. RENUNCIA A APOSENTADORIA.
DECADENCIA PREVISTA NO ART. 103 DA LEI 8.213/91.
INAPLICABILIDADE. INTERPRETACAO RESTRITIVA. RECURSO
IMPROVIDO.

1. [...] 2. A desaposentac¢iio indica o exercicio do direito de rentincia ao
beneficio em manutencio a fim de desconstituir o ato original e, por
conseguinte, obter uma nova aposentadoria, incrementada com as
contribui¢des vertidas pelo segurado apo6s o primeiro jubilamento.

3. Anorma extraida do caput do art. 103 da Lei 8.213/91 nio se aplica as
causas que buscam o reconhecimento do direito de renuncia a
aposentadoria, mas estabelece prazo decadencial para o segurado ou seu
beneficiario postular a revisdo do ato de concessao de beneficio, o qual, se
modificado, importard em pagamento retroativo, diferente do que se da na
desaposentagdo.

4. A interpretacio a ser dada ao instituto da decadéncia previsto no art.
103, caput, da Lei 8.213/91 deve ser restritiva, haja vista que as hipoteses
de decadéncia decorrem de lei ou de ato convencional, inexistentes na
espécie. 5. [...] 6. [...] 7. Recurso especial improvido. Acoérddo sujeito ao
regime do art. 543-C do CPC ¢ Resolugdo STJ n° 8/2008. (Grifos nossos)

Conforme sustenta Kravchychyn (2014), levando-se em consideracdo que a
desaposentagdo ¢ uma prerrogativa do jubilado de unificar os seus tempos de
contribuicdo numa nova aposentadoria, ndo cabe considerd-la como uma revisdo do ato
de concessio do beneficio®. Dessa forma, o disposto no artigo 103, caput, da Lei n°
8.213/1991 nao se aplica a desaposentacao.

Nesse contexto, defende-se nesse trabalho a inaplicabilidade do prazo
decadencial de dez anos a desaposentacdo, por entendermos que o ato de rentncia para
fins de concessdo de novo beneficio ndo se confunde com a revisdao do beneficio, sendo,
portanto inaplicavel o artigo 103, da Lei n® 8.213 as hipoteses de desaposentacdo.

Nesse sentido, o doutrinador Marco Aurélio Serau Junior também sustenta que o
prazo de decadéncia do artigo 103, da Lei n°® 8.213/1991, ndo se estende aos casos de
desaposentacdo, pois ainda que esta seja considerada como uma forma de revisdo de
beneficio previdenciario, ndo recairia na figura prevista no artigo 103, da Lei n® 8.213,
haja vista que naquele caso a revisdo de beneficios se da no prazo de dez anos, em
virtude de alteracio por algum vicio/invalidade’®.

A desaposentagdo ndo pressupde erro, fraude e ndo se relaciona a classica

revisdo de beneficio langado de modo incorreto, mas requer a legalidade e a licitude da

%8 BRASIL. Superior Tribunal De Justiga. Recurso Especial 1348301/SC, Rel. Ministro ARNALDO
ESTEVES LIMA, PRIMEIRA SECAO, julgado em 27/11/2013, Dje 24/03/2014.

® KRAVCHYCHYN, Jefferson Luis et al. Prdtica Processual Previdencidria: Administrativa e Judicial.
5% ed. rev. atual. e ampl. Rio de Janeiro: Forense, 2014, passim.

7 SERAU JUNIOR, Marco Aurélio. Gerontologia Social: Perspectivas para o Instituto da
Desaposentag¢do. Disponivel em: <http://www.seer.furg.br/juris/article/download/3220/1878> Acesso
em: 16 de abril de 2014.
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primeira aposentadoria. A desaposentacdo demanda a rentncia do primeiro beneficio a
fim de se obter nova e melhor aposentadoria, em condigdes mais favordveis ao
segurado, em virtude de uma situacdo fatica que lhe proporciona majorar sua fonte de
subsisténcia.

Portanto, por se tratar de um direito imprescritivel, ndo existe termo certo e
determinado para que o titular venha a pleitear a desaposentag¢do, sendo certo que, a
qualquer tempo, o segurado podera postular seu pedido, ndo sendo aplicavel o prazo de

dez anos, previsto no artigo 103, da Lein®8.213/1991.

3.2 Posicao do Supremo Tribunal Federal

Vale destacar que, conquanto a jurisprudéncia dominante do Superior Tribunal
de Justica sinalize pela possibilidade do instituto da desaposentacdo, no ambito do
Supremo Tribunal Federal, o tema ainda estd pendente de julgamento definitivo.

Com efeito, o Plenario do Supremo Tribunal Federal reconheceu a existéncia de
repercussdo geral, referente a possibilidade da desaposentacdo, no julgamento do

Recurso Extraordinario 661256, conforme se verifica da ementa colacionada:

CONSTITUCIONAL. PREVIDENCIARIO. § 2° do ART. 18 DA LEI
8.213/91. DESAPOSENTACAO. RENUNCIA A BENEFICIO DE
APOSENTADORIA. UTILIZACAO DO TEMPO DE
SERVICO/CONTRIBUICAO QUE FUNDAMENTOU A PRESTACAO
PREVIDENCIARIA ORIGINARIA. OBTENCAO DE BENEFICIO MAIS
VANTAJOSO. MATERIA EM DISCUSSAO NO RE 381.367, DA
RELATORIA DO MINISTRO MARCO AURELIO. PRESENCA DA
REPERCUSSAO GERAL DA QUESTAO CONSTITUCIONAL
DISCUTIDA.

Possui repercussio geral a questio constitucional alusiva a possibilidade
de reniincia a beneficio de aposentadoria, com a utilizacio do tempo se
servico/contribuicio que fundamentou a prestacdo previdenciaria
originaria para a obtencio de beneficio mais vantajoso. (Grifos nossos)”!

A questdo, como ja dito, esta pendente de julgamento no Recurso Extraordinario
381367, sendo que o Relator, Ministro Marco Aurélio, ja proferiu o seu voto,
favoravelmente a desaposentacdo. Contudo o julgamento foi suspenso, devido ao
pedido de vistas do Ministro Dias Toffoli.

Frise-se que, no seu voto, o eminente relator sustentou que o trabalhador se
aposenta, mas ndo pode aproveitar a inatividade com dignidade, sem experimentar uma

queda em seu padrio de vida. Se esse aposentado decidir retornar a atividade, ¢

I BRASIL. Supremo Tribunal Federal. Recurso Extraordinario 661256 RG, Relator(a): Min. AYRES
BRITTO, julgado em 17/11/2011, PROCESSO ELETRONICO DJe-081 DIVULG 25-04-2012 PUBLIC
26-04-2012.
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obrigado a contribuir, mas suas contribui¢des nao lhe aproveitam nada ou quase nada,
fazendo jus somente a salario-familia e reabilitagdo profissional.

Consignou também que a questdo ¢ muito relevante, pois se estima que
quinhentos mil segurados aposentados retornaram ao trabalho.

Outrossim, o Ministro Marco Aurélio ressaltou que, outrora, o aposentado nessas
mesmas condigdes tinha direito ao peculio, entretanto a Lei n°® 9.032/1995 extinguiu
esse beneficio.

Na mesma oportunidade, o mesmo magistrado anotou que a lei ndo pode
esvaziar o que a Constituicdo da Republica Federativa do Brasil assegura ao cidadao.

Por fim, o ministro Marco Aurélio arguiu que, assim como o trabalhador que
ap6s aposentado retorna a atividade tem a obrigacdo de contribuir, em contrapartida, a
Previdéncia Social tem o dever de assegurar-lhe os beneficios proprios, levando em
consideracdo as novas contribuigdes feitas, para que ele possa desfrutar da sua
aposentadoria com dignidade, considerando-se o novo célculo.

Finalizou seu voto alegando que ndo existe a necessidade de declarar a
inconstitucionalidade do § 2° do artigo 18 da Lei n°® 8.213/1991, devendo-se somente
interpreta-lo conforme a Constituigdo, afastando a possibilidade de cumulagido de
beneficios, mas levando em consideragdo o novo céalculo, com o computo das
contribuigcdes.

Resta esperar a decisdo definitiva do Supremo Tribunal Federal para que a
questdo seja, por fim, solucionada.

A expectativa ¢ a de que o Supremo Tribunal Federal posicione-se
favoravelmente ao instituto da desaposentagdo, acompanhando o Superior Tribunal de
Justica que ja consolidou sua posicdo a favor, a fim de que seja reconhecido esse direito
aos segurados.

Contudo, ndo se tem garantias de nada, tudo é possivel, j& que se trata de uma
decisdo ndo so6 juridica, mas também politica, que afetard a sociedade e os cofres
publicos, causando impactos financeiros para o sistema previdenciario e para a

populagao brasileira, em especial para os aposentados.
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CONCLUSAO

A pesquisa teve como objetivo analisar o instituto da desaposentacdo,
apresentando suas caracteristicas e principais repercussoes.

Constatou-se, com fundamento em vasta doutrina e jurisprudéncia, que ¢
possivel a aplicacdo da desaposentagdo no ordenamento juridico patrio.

Embora ndo haja previsdo legal sobre a matéria, ressaltou-se que o Superior
Tribunal de Justica pacificou o entendimento de que € possivel a rentncia do beneficio
pelo segurado a fim de obteng¢do de nova aposentadoria, em condigdes mais vantajosas
que a anterior, com o cOdmputo das contribuigdes vertidas ao sistema apods a
aposentadoria, independentemente do regime ao qual o segurado esteja filiado, cabendo
a emissdo de certiddo de tempo de contribuicdo para averbagdo do tempo de
contribuicdo em outro regime previdenciario.

Demonstrou-se também que ndo ¢ necessaria a restituicdo dos valores recebidos
pelo segurado durante a primeira aposentadoria, pois se trata de renda alimentar ¢ a
concessao do beneficio foi valida e legitima, sendo, portanto, devidos os valores
recebidos, ja que o segurado atendeu a todos os requisitos legais para o deferimento do
beneficio. Conforme visto, essa renuncia acarreta efeitos ndo retroativos, ou seja, ex
nunc.

Verificou-se também que, segundo o Superior Tribunal de Justi¢a, ndo se aplica
o prazo decadencial previsto no artigo 103, da Lei n® 8.213/1991, pois a desaposentacdo
ndo se confunde com a revisdo do beneficio. Salientou-se que, por se tratar de um
direito imprescritivel, a desaposentagdo pode ser exercida a qualquer tempo.

Em relagdo ao posicionamento do Supremo Tribunal Federal quanto ao tema,
pontuou-se que a matéria foi objeto de Recurso Extraordinario, sendo reconhecida a sua
repercussdo geral, tendo voto favoravel do Relator Ministro Marco Aurélio. Contudo,
conforme pontuado, a matéria ainda esta pendente de julgamento.

Por tratar-se de tema de suma relevancia para milhares de segurados e em
virtude de ndo haver ainda decisdo definitiva do Supremo Tribunal Federal, a discussao
ndo se encerra nesse trabalho. O tema ¢é abrangente, guarda pertinéncia juridica, social e

historica, ndo se esgotando com essa analise.
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